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NOSSA VISÃO:

ESCOTEIROS DO BRASIL - PARANÁ

CAMPO ESCOLA DESEMBARGADOR LUIS SILVA ALBUQUERQUE

“Contribuir para a educação do jovem, por meio de um sistema de valores, baseado na Promessa e na Lei 
Escoteira, através do fortalecimento, crescimento e expansão das Unidades Escoteiras Locais”.

“Ser reconhecida pela comunidade como um agente de integração, crescimento e expansão do movimento esco-
teiro no Paraná, compartilhando valores para a construção de uma sociedade justa, fraterna e solidária, através 
da excelência na prática do Escotismo”

Escritório Regional:
Rua Desembargador Ermelino de Leão, 492 
CEP 80410-230 - Centro - Curitiba - PR
(41) 3323-1031
CNPJ: 33.788.431/0015-19
https://www.escoteirospr.org.br

Rodovia Engenheiro Ângelo Lopes, 293, Bateias, Campo Largo - PR

Utilidade Pública Federal - Decreto nº 3.297 de 11/07/1917
Utilidade Pública Estadual - Lei nº 7.941 de 08/11/1984
Utilidade Pública Municipal - Lei nº 2.972 de 14/04/1967

FICHA TÉCNICA
Tiragem: 600 exemplares
Produção de Textos: Diretoria Regional
Diagramação: Douglas Junior Ferreira

Instituição destinada à educação extra-escolar pelo Decreto-Lei nº 8.828 de 24/01/1946
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É com alegria que apresentamos o Relatório Regional 2021 dos Escoteiros do Paraná, documento que reporta com 
textos e fotos nossas ações neste ano desafiador, emocionante e único.

A pandemia de Covid-19 destruiu sonhos, planos e vidas, afetando o mundo todo em todas as áreas. O escotismo que 
sobreviveu a duas grandes guerras e a pandemia de Influenza em 1918, mais uma vez deu mostras de sua robustez e 
capacidade de superação. Apesar do momento difícil, nossos membros deram demonstrações belíssimas de solidarie-
dade, amor ao próximo e a aplicação prática de que sim, podemos construir um mundo melhor, como era o sonho de 
nosso fundador Roberth Baden-Powell.

Foi neste contexto que a Diretoria Regional atuou apoiando os grupos e seus associados, oferecendo centenas de su-
gestões de atividades on-line para serem aplicadas nas seções, Encontros Mensais de Escotistas e Dirigentes, cursos 
em EAD para adultos voluntários, atividades regionais virtuais e muitas outras ações. Nossa Equipe Regional de For-
mação possuía 7 Formadores com capacitação em EAD e hoje temos mais de 70. Fizemos atividades regionais On-line 
para os 4 ramos e a segunda edição dos Jogos da Fraternidade “Conectando Corações” teve participantes de todos os 
cantos e recantos do estado.

Com a vacinação da população e a diminuição do contágio do coronavírus, nossos grupos começaram a retornar as 
atividades presenciais. O que era uma incógnita em 2020 e apenas um sonho em 2021, finalmente se tornou realidade. 
Hoje já são 79 UEL aplicando o Método Escoteiro presencialmente para os seus jovens. 

Quando assumimos nossa primeira gestão em 2004 anunciamos que nosso trabalho seria focado em duas premissas: 
a) na importância de cada nível hierárquico e b) que o interior do Estado deveria ter o mesmo tratamento da capital, visto 
que somos uma só irmandade, independente de onde moramos.

No escotismo o nível hierárquico mais importante é a Unidade Escoteira Local, que é onde estão os jovens e suas famí-
lias. A Região Escoteira e o Nível Nacional são organismos de apoio, incentivo e facilitadores para a prática do escotismo. 
E foi quebrando este paradigma, que estendemos essa maneira de atuar nas demais 3 gestões, colocando os profissio-
nais do Escritório Regional e todos os Dirigentes Regionais a serviço do jovem.

No interior do Estado, realizamos um número nunca visto de atividades distritais e das Regionais, incrementamos a rea-
lização dos Cursos de Formação, nomeamos formadores locais para a Equipe Regional de Formação. Os jovens e suas 
famílias, voluntários adultos de todas as cidades, receberam atenção de seus Diretores das Regionais, Coordenadores 
Distritais e toda a Equipe Regional, tornando real um antigo sonho.

Somos e seremos eternamente agradecidos por todo o carinho com que fomos recebidos em todas as localidades do 
Paraná. Somente no escotismo, é que se encontra um número de pessoas tão grande vivenciando os valores nobres 
constantes na Lei e Promessa Escoteiras. Na Direção Regional, contamos com um grande número de colaboradores 
que gostaria de agradecer do fundo do coração, em especial aos meus companheiros de Patrulha diretores regionais: 
Rosano Ouriques, Agda Aparecida Pulceno Sielski, Cicero Rocha de Moraes, Clemar de Azevedo Ferreira, Douglas 
Junior Ferreira, Ednilson Antonio Pereira dos Santos, Elbio José Rocha, Eloi Alves de Souza Júnior, Flavio Ribeiro da 
Cunha, João Ademir Ribeiro, Katerine Keller Corrêa, Lucia Antkiewicz, Milton Luiz Pignataro, Nilton Arnaldo Berwig, 
Orlando Alves de Lima Júnior, Patricia Caetano, Seris Aparecida Zwierzykowski Vosgerau e o Gerente Regional Nilson 
Takashi Saito.

Desejo uma boa leitura deste relatório e que continuemos praticando o escotismo com alegria. Essa Jornada nós per-
corremos juntos, em prol de nossas crianças, adolecentes e jovens, cumprindo nossa Promessa e Lei, colaborando na 
construção de um mundo melhor.

Sempre Alerta para Servir!

Irineu Muniz de Resende Neto
Diretor Presidente da UEB/PR
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AD

ES O ano de 2021 foi mais um ano de intensos desafios, em que voltamos a aplicar atividades diferentes na 
forma como aplicamos por mais de 110 anos.

No entanto, os integrantes das equipes demonstraram criatividade, disposição, garra e muito amor ao es-
cotismo, não fugindo aos princípios e propósito do escotismo, remando contra somente o pessimismo e 
desalento que tomava conta de Adultos e Jovens no movimento, por conta dos protocolos de bem estar e 
saúde, que inibiam atividades com aglomerações.

Nosso muito obrigado aos 122 voluntários de 50 Unidades Escoteiras Locais, que apoiaram na criação e 
aplicação das Atividades Regionais, cumprindo com a agenda e calendário proposto para 2021.
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Numa ação conjunta com as Coordenações de Ramo e Modalidades, enfrentamos mais um ano de pande-
mia nos concentrando, novamente, em fornecer orientações, materiais, subsídios e oportunidades de reno-
vação das energias para manter vivas nossas atividades escoteiras.

E é preciso dizer: foi altamente desafiador, mas também gratificante.

Terminamos o ano cheios de esperança, com algumas poucas atividades presenciais e o alerta para que 
essa retomada, tão  esperada,  continue sendo com consciênciae responsabilidade sobre os cuidados para 
preservar a vida.

Aprovado pela Diretoria do Nível Local, homologado pela Diretoria Regional e certifi-
cado pela Diretoria Executiva Nacional ao Lobinho especialmente recomendado pelos 
escotistas da Alcateia.
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NOME UEL
ALICE VITÓRIA GOMES CAMARGO GE TAPEJARA - 023/PR
ALYFER STAFIM KINAB GE ECO - 189/PR
ALYSSA SOLETTI WEILER GE DO MAR ILHA DO MEL - 085/PR
ANA BEATRIZ CURI COSTA DA SILVA GE COMANDANTE SANTA RITA  - 026/PR
ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA MOREIRA GE ESTRELA DO NORTE - 179/PR
ANA LUIZA BITTENCOURT GE GUAIRACÁ - 033/PR
ANA LUIZA DE OLIVEIRA GE MILTON HORIBE - 166/PR
ANA MATTOS DAVID GE SANTOS DUMONT - 020/PR
ANDRE MAZUR LÔR PERUZZO GE SANTOS DUMONT - 020/PR
ANGELO RAFAEL VACCARI GE TARUMÃ - 109/PR
ANNA LUIZA SALLET GE CATARATAS - 079/PR
ANNALY REIS KUKULKA GE MARECHAL RONDON - 039/PR
ANTONY DE LIMA ARMSTRONG GE JORGE FRASSATI - 002/PR
AQUILES VICTOR RUSCH GONÇALVES SOARES GE ALFA ÔMEGA - 066/PR
ARTHUR BORTOLAZZI GE TUPINAMBÁ - 181/PR
ARTHUR HARTHMANN TEJADA GE DOM ORIONE – 112/PR
ARTHUR JOSE DE SOUZA GE CORDEIRO LEÃO - 230/PR
ARTHUR VELASQUE SILVEIRA GE GUAIRACÁ - 033/PR
AUGUSTO CÉSAR DOS SANTOS LENZI GE GUAIRACÁ - 033/PR
BEATRIZ BERALDO SOAR GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR
BEATRIZ DE OLIVEIRA FOLHA GE COMANDANTE SANTA RITA - 026/PR
BERNARDO GEREMIA PALAZZO GE ALFA ÔMEGA - 066/PR
BERNARDO LOPES BEIERSDORF REMPEL GE JORGE FRASSATI - 002/PR
BRUNO MARTINI VERMELHO GE MARECHAL RONDON - 039/PR
BRUNO MICHALICHEM SONDA GE CASCAVEL - 041/PR
CAINAN ROCATO MARSOLA GE VERDE CANÇÃO - 047/PR
CAMILE BUSICA CHAIM BUTIERE GE SÃO FÉLIX - 084/PR
CAROLINA NEVES BACHIM GE UNIVERSITÁRIO - 101/PR
CAROLINE CAMPIOLO ALMEIDA GE VERDE CANÇÃO - 047/PR
CLARA HARMUCH MELO GE VERDE VALE - 003/PR
CLARA MARIA CASTILHO BERNARDO DA SILVA GE SÃO GASPAR BERTONI - 124/PR
CRISTIANO MUNHOZ MILLENET GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR
DANIEL SOARES LORENZETTO GE SANTA MÔNICA - 072/PR
DARLAN ANTONIO DE SOUZA FELIX GE MARECHAL RONDON - 039/PR
DAVI ALVES DE JESUS GE DO MAR ILHA DO MEL - 085/PR
DAVI HENRIQUE JUCOVSKI GE SANTOS DUMONT - 020/PR
DAVI MIGUEL DE OLIVEIRA SILVA GE CASCAVEL - 041/PR
EDUARDA LOVATO HARTMANN GE PIONEIROS DO IPIRANGA - 227/PR
EDUARDO ADELMANN FRAÇÃO GE TAPEJARA - 023/PR
EDUARDO KEN HASEGAWA GE PINDORAMA - 051/PR
EDUARDO MARTINS ZAVATTIERI LOPES GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR
EDUARDO PUCCI CHAVES GE DOM ORIONE - 112/PR
ELIS SOARES SANTANA GE SÃO GASPAR BERTONI - 124/PR
ELOISA FERREIRA KUHNEN GE MONTE ALEGRE - 045/PR
ELOISE PIETROBOM PACHTMANN GE MARECHAL RONDON - 039/PR

NOME UEL
AKEMI BORGES NAKAYAMA GE ALDEIA VERDE - 186/PR
ALANIS MELISSA BUTZKE MORAIS GE ANHANGAVA - 252/PR
ALEXIA CHIRS CASAGRANDE MATIAS GE CASCAVEL - 041/PR
ALEXSANDRO JOSE PACHECO GE GRALHA AZUL - 006/PR

Cansados das atividades remotas, iniciamos 2021 com grande expectativa para o retorno presencial... Mas 
não foi possível. Então, com muito esforço das alcateias e grupos, continuamos as atividades remotas, man-
tendo assim a chama do escotismo acesa. 

Também mantivemos os encontros virtuais com escotistas, tratando de variados temas, como Passagem e 
Transição do Lobinho; Voluntariado: Motivação e Excelência; Conversa ao Pé do Fogo: Falando com Velhos 
Lobos sobre Inclusão e Acessibilidade; Conversando sobre Especialidades.

E por isso tivemos muitas conquistas: 
• Cruzeiro do Sul: 206 Lobinhos 
• Alcateia Padrão: 26 Alcateias
• Insígnia de Madeira: 07 Escotistas 

A expectativa para 2022 é a melhor, principalmente por visualizar um cenário com atividades presenciais, 
sempre com cuidado, lembrando que “a vida humana é o que temos de mais valioso no nosso movimento.
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NOME UEL
EMANUELE SAMPAIO DE DEUS LIMA GE NOVO HORIZONTE - 195/PR
EMANUELLE SOPHIA DOS SANTOS DE ALMEIDA GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
ENZO FREITAS GE VERDE VALE - 003/PR
ERICK SLEPAK PINHEIRO GE TAPEJARA - 023/PR
ÉRICO PRESAS MICHALTCHUK GE TAPEJARA  - 023/PR
EVELYN MATHILDE BERTOLI DA SILVA GE PINDORAMA - 051/PR
FELIPE JOSE DE BARROS GE MONTE ALEGRE - 045/PR
FELIPE MIGUEL DOS SANTOS ATANÁSIO GE CAVANIS - 075/PR
FELIPE PARREIRA GONTIJO GE JORGE FRASSATI - 002/PR
FELIPE VIVAN BORGES GE COROADOS - 015/PR
FERNANDA MATSUMOTO HACK GE GUAIRACÁ - 033/PR
FLAVIA SCHEFFLER DE SOUZA GE UNIVERSITÁRIO - 101/PR
FRANCISCO BENICIO PRIM SOUSA GE SÃO FÉLIX - 084/PR
FRANCISCO DALFOVO MARCHESAN GE ALDEIA VERDE - 186/PR
GABRIEL COLATUSSO BLANCO GE ECO - 189/PR
GABRIEL GASPARI SANTIAGO DE SOUZA GE SANTOS DUMONT - 020/PR
GABRIEL RUVER MENEGAZZO GE VERDE CANÇÃO - 047/PR
GABRIELLY ANTONIA DE OLIVEIRA ROCHA GE CASCAVEL - 041/PR
GABRIELLY RIMI HIGA GE VERDE VALE - 003/PR
GEOVANNA DO ROSARIO PEREIRA GE COMANDANTE SANTA RITA  - 026/PR
GIOVANA LURDES PRINCIPE GE GRALHA AZUL - 006/PR
GIOVANA VOLPI GERKE GE TAPEJARA - 023/PR
GIOVANE GANASCIM MARQUES MARTUSSI GE DOM BOSCO DE APUCARANA - 044/PR
GIOVANNA LOUISE ZIMMERMANN GE CASCAVEL- 041/PR
GIOVANNA RENNER PUCCI GE DOM ORIONE - 112/PR
GIOVANNA SCHMIDT DO NASCIMENTO GE VICENTINO DE TOLEDO - 173/PR
GIULIA BRITO DE OLIVEIRA GE SANTOS DUMONT - 020/PR
GIULIA CASTEGNARO ARAUJO SILVA GE GUAIRACÁ - 033/PR
GIULIA PRACZ BARIQUELLO GE MARECHAL RONDON - 039/PR
GUILHERME RICHARDI STELLA GE TUPINAMBÁ - 181/PR
GUILHERME STRUTZ MOLLICA GE DOM ORIONE - 112/PR
GUSTAVO CORDEIRO FERREIRA GE LAGOA DOURADA - 206/PR
GUSTAVO MUNIZ DE SOUZA GE VERDE CANÇÃO - 047/PR
HEITOR FREITAS PIONTEKE DE OLIVEIRA GE GUAIRACÁ - 033/PR
HENRIQUE PAES WEBER GE PINDORAMA - 051/PR
HENRIQUE TAKESHI KAMIMURA DISLICH GE CATARATAS - 079/PR
HENRIQUE WOTROBA BRUGINSKI GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
IGOR SEIITI SATO GE SENTINELA DO PARANÁ - 238/PR
ISABELA APARECIDA GUIMARAES GE PAUL HARRIS - 010/PR
ISABELA OLIVEIRA GAVA GE LAGOA DOURADA - 206/PR
ISABELLA CRISTINA DA SILVA VOLPATO GE TAPEJARA  - 023/PR
ISADORA ROCHA PENSZKOWSKI GE ACAE - 304/PR
ISIS CAMARGO SALINET GE DOM BOSCO DE APUCARANA - 044/PR
IURI BORTOLINI KOVALHUK GE PINDORAMA - 051/PR
JOÃO ALBERTO MATTEOLI ABATTI GE MONTE ALEGRE - 045/PR
JOÃO GABRIEL BORDIN VILAS BOAS GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR
JOAO PAULO BLANCO PATROCINIO GE VERDE VALE - 003/PR
JOÃO PEDRO CORDEIRO FIDELIS PIMENTA GE CAMPOS GERAIS – 092/PR
JOÃO VITOR NYMBERG GE ECO - 189/PR
JOÃO VITOR SPERANDIO PEREVALO GE JORGE FRASSATI - 002/PR
JOSÉ EDUARDO RETKO URBAN GE LAGOA DOURADA - 206/PR
JOSÉ LEONAM LUCENA DA SILVA GE NOVO HORIZONTE - 195/PR
JULIA ARISSA TAMADA MEDEIROS GE MARECHAL RONDON - 039/PR

NOME UEL
JULIA DE SOUZA FRANÇA GE CASCAVEL - 041/PR
JULIA FONTOURA LOBERTO GE SANTOS DUMONT - 020/PR
JULIA SANTI CANFIELD FERREIRA DOS SANTOS GE COMANDANTE SANTA RITA - 026/PR
JULIO VIDAL DE SOUZA NETO GE GRALHA AZUL - 006/PR
KALEBE FERREIRA VASQUE GE CASCAVEL - 041/PR
LARA DE OLIVEIRA TRATCH GE LAGOA DOURADA - 206/PR
LARA KUREK DE LIMA GE PAUL HARRIS - 010/PR
LARA NASSAR BINI GE QUADRANGULAR JOSUÉ - 221/PR
LARA YASMIN ASSUEIRO DA SILVA GE MONTE ALEGRE - 045/PR
LARISSA ARAUJO FELIX GE SANTA MÔNICA - 072/PR
LARISSA PIRES STAIDEL GE SÃO FÉLIX - 084/PR
LAURA ALVES GANZALA GE CASCAVEL - 041/PR
LAURA BATISTA BRAZ GE UNIVERSITÁRIO - 101/PR
LAURA IZABELI FERREIRA SILVEIRA GE GRALHA AZUL - 006/PR
LAURA MAES FERREIRA GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT – 111/PR
LAUREN CIECZINSKI ABE GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
LEANDRO DANIEL DE CANDIDO DETOGNI GE COROADOS - 015/PR
LEONARDO AUGUSTO OLMEDO MANDELI GE HARMONIA CAMBÉ – 200/PR
LIVIA CAROLINE DO VALE GE ILHA DE BROWNSEA - 050/PR
LORENZO MARCOLIN GE CASCAVEL - 041/PR
LUCA MASSUCI GE JORGE FRASSATI - 002/PR
LUCAS AZEVEDO RIBAS GUIMARÃES GE VERDE VALE - 003/PR
LUCAS DE BRITO DA SILVA GE DO AR FALCÃO REAL - 204/PR
LUCAS FELIPE DE OLIVEIRA MACHADO GE SENTINELA DO PARANÁ - 238/PR
LUCCA MARINS TESSARI GE ANHANGAVA - 252/PR
LUIZA DE OLIVEIRA LISBOA GE VERDE VALE - 003/PR
LUIZA FONTEBOM FARIAS GE FAROL DO PASSAUNA - 218/PR
LUIZA MARIA SOARES MOREIRA GE CASCAVEL - 041/PR
MAGNUS FERREIRA DA ROCHA GE SÃO FÉLIX - 084/PR
MANUELA ALMEIDA HADLER GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA - 049/PR
MANUELA GUIOTTO SOCHACEWSKI GE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - 250/PR
MARCELLA HARTMANN SIGNOR GE TUPINAMBÁ - 181/PR
MARCELO NOGUEIRA ZANATTA GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA - 049/PR
MARCELO SOARES DE MACEDO GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
MARIA CAROLINA MARUNO BRANDAO GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA - 049/PR
MARIA EDUARDA SOUSA CORRÊA GE TAPEJARA  - 023/PR
MARIA ISABEL ROJAS VALENÇA GE MILTON HORIBE - 166/PR
MARIA JULIA MARTELLI EGGERS GE SÃO FÉLIX - 084/PR
MARIA LUIZA BUENO MAIDANA GE VERDE VALE - 003/PR
MARIA LUIZA LOPES ALVES GE MONTE ALEGRE - 045/PR
MATHEUS HEYSE DE SOUZA GE FALCÃO NEGRO - 065/PR
MATHEUS STAHSEFSKI GE DO AR FALCÃO REAL - 204/PR
MATHEUS XAVIER LOPES GE NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO - 086/PR
MICHEL MÁXIMO NOGUEIRA GE TAPEJARA - 023/PR
MIGUEL ANTONI CARDOSO DE LIMA GE JORGE FRASSATI - 002/PR
MIGUEL AUGUSTO GOMES PEDRO GE DOM BOSCO DE APUCARANA - 044/PR
MIGUEL SAVIONE MACHADO GE UNIVERSITÁRIO - 101/PR
MIGUEL SCHUBERT ANDRADE SILVA GE SANTA MÔNICA - 072/PR
MIKAELLY AIMEE DOMINGUES GE QUADRANGULAR JOSUÉ - 221/PR
MURILO JUSTINO RODRIGUES CROPOLATO GE GRALHA AZUL - 006/PR
MURILO ROCHA MATTOS GE NAIPI E TAROBÁ - 235/PR
NATHALIA MARCHESANI VOLPI GE SANTOS DUMONT - 020/PR
NICKOLAS DANTON WISNIEWSKI SANCHES GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
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NOME UEL
ALCATEIA SEEONEE GE SÃO FÉLIX 84/PR - 
ALCATEIA  LOBO GRIS GE CASCAVEL 41/PR - 
ALCATEIA BAGHEERA GE DO MAR AMIGO VELHO 16/PR - 
ALCATEIA JÂNGAL GE VERDE CANÇÃO  47/PR
ALCATEIA BAGHEERA GE SANTOS DUMONT  20/PR
ALCATEIA LUA NOVA GE AR FALCÃO REAL 204/PR
ALCATEIA LOBO GRIS GE GUARANI 46/PR
ALCATEIA CRUZEIRO DO SUL GE MARECHAL RONDON 39/PR
ALCATEIA SEEONEE GE UNIVERSITÁRIO  101/PR
ALCATEIA KOTICK GE SÃO JUDAS TADEU 17/PR
ALCATEIA HAKUNA MATATA GE SÃO JUDAS TADEU 17/PR
ALCATEIA ROCA DA PAZ GE TAPEJARA 23/PR
ALCATEIA FLOR VERMELHA GE TAPEJARA 23/PR
ALCATEIA FLOR VERMELHA GE TAKASHI MARUO 188/PR
ALCATEIA LOBO BRAVO GE GUARA-PUAVA 34/PR
ALCATEIA FLOR VERMELHA GE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS 250/PR
ALCATEIA II GE JORGE FRASSATI 02/PR
ALCATEIA SEEONEE ALPHA GE LAGOA DOURADA 206/PR
ALCATEIA ILHA DO MEL GE MAR ILHA DO MEL 85/PR
ALCATEIA LOBO GUARÁ E LOBO GRIS GE SANTA MÔNICA 72/PR
ALCATEIA CRUZEIRO DO SUL GE VERDE VALE 03/PR
ALCATEIA TOCA DOS LOBOS GE DOM ORIONE 112/PR
ALCATEIA FLOR VERMELHA GE ESTRELA DO NORTE 179/PR
ALCATEIA GRALHA AZUL GE GRALHA AZUL 06/PR 
ALCATEIA KAA GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO 77/PR
ALCATEIA MOWGLI GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO 77/PR
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NICOLAS SANCHEZ PUPULIM GE MONTE ALEGRE - 045/PR
NICOLLE FERNANDES CEZARIO GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
NINA ROCHA RIBEIRO DA SILVA GE SANTA MÔNICA - 072/PR
OLIVIA GRAF SAVIATTO GE SANTOS DUMONT - 020/PR
OTAVIO ARTHUR DE OLIVEIRA GUEVARA GE GUY DE LARIGAUDIE - 037/PR
PAOLA DE MORAES SILVA GE LAGOA DOURADA - 206/PR
PATRICK MENDES MIRANDA GE DOM ORIONE - 112/PR
PEDRO ALVES NAKAMURA GE VICENTINO DE TOLEDO - 173/PR
PEDRO BACKES KARLINSKI GE SÃO LUIZ DE GONZAGA - 008/PR
PEDRO HENRIQUE CAETANO DE SOUZA GE SANTOS DUMONT - 020/PR
PEDRO HENRIQUE MONTEIRO DOMINGOS GE CATARATAS - 079/PR
PEDRO LUIZ SCARPITA SALVADOR GE MARECHAL RONDON - 039/PR
PEDRO MIGUEL KLIEMANN GE CORDEIRO LEÃO - 230/PR
PIERRE JULIAN G. CORDEIRO FILHO GE TAPEJARA - 023/PR
PIETRA FORNAZIERI SETTE FERREIRA GE UNIVERSITÁRIO - 101/PR
RAFAEL AUGUSTO DE SOUZA GE TUPINAMBÁ - 181/PR
RAFAEL DA SILVA MARMENTINI LOPES GE VERDE CANÇÃO - 047/PR
RAFAEL RAMOS NOTARI GE CASCAVEL - 041/PR
RAFAEL SILVA SANTANA DE LUCIA GE ESTRELA DO NORTE - 179/PR
RAFAEL STROPA BUENO GE NOVO HORIZONTE - 195/PR
RAFAELA AMANDA SULZBACHER HOFSTAETTER GE VICENTINO DE TOLEDO - 173/PR
RAFAELA CAMPBELL LEAL GUIMARÃES GE DO AR FALCÃO REAL - 204/PR
RAFAELA TERESINHA ARMANDO GE MARECHAL RONDON - 039/PR
REBECCA SATTO SENNA GE QUADRANGULAR JOSUÉ - 221/PR
RODRIGO LIMA DOS SANTOS BATISTA GE LAGOA DOURADA - 206/PR
SARA EMANUELLE PEREIRA PAULINO GE CASCAVEL - 041/PR
SARA IOLANDA GARBIM GE CASCAVEL - 041/PR
SOFIA CORDEIRO DOS SANTOS GE MANOEL RIBAS - 089/PR
SOFIA LUIZE CAVALHEIRO COSTA GE QUADRANGULAR JOSUÉ - 221/PR
THALES FELIPE HORACIO SANTOS GE SANTOS DUMONT - 020/PR
THEO MACHADO MUNIZ GE MEDIANEIRA - 049/PR
THOMAS DE MATTOS COLODEL GE TAPEJARA - 023/PR
THOMAS RAZERA OLIVEIRA GE MARECHAL RONDON - 039/PR
TIAGO DE MEDEIROS GE ALFA ÔMEGA - 066/PR
TOMÁS CALEFFI BRUSAMARELLO GE PRIMAVERA - 155/PR
VALENTINA DE OLIVEIRA SANTOS GE COMANDANTE SANTA RITA - 026/PR
VICTOR DAVID MORETI MAIA JUNIOR GE MORGENAU - 146/PR
VICTOR PEDRO FRANCO REGAILO GE PIONEIROS DO IPIRANGA - 227/PR
VINÍCIUS LUZ VERONEZ GE TAKASHI MARUO - 188/PR
VINICIUS RYU YOSHITOMI SOARES GE VERDE VALE - 003/PR
VINICIUS SALVADEGO GE TAKASHI MARUO - 188/PR
VITOR CASTAMANN GIONGO GE CASCAVEL - 041/PR
VITOR GABRIEL FERMAN ANTONIO GE PÁSSAROS DA PAZ - 060/PR
VITORIA APARECIDA DOS SANTOS GRANDE GE ECO - 189/PR
VITORIA PEREIRA GLISLERE GE JORGE FRASSATI - 002/PR
WILLIAM GABRIEL MAYER GE CASCAVEL - 041/PR
YARA BARROS DA CRUZ GE GUARANI - 046/PR
YASMIM FERREIRA GOES GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
YASMIN GABRIELA MELO DA SILVA GE GUARANI - 046/PR
YASMIN LUISE SELSELEIN RIBEIRO GE MILTON HORIBE - 166/PR
YGOR ABRUNHOZA STREMEL GE TAKASHI MARUO - 188/PR
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RO Aprovado pela Diretoria do Nível Local, homologado pela Diretoria Regional e certi-
ficado pela Diretoria Executiva Nacional, ao Escoteiro especialmente recomendado 
pelos escotistas e pela Corte de Honra de sua Tropa

NOME UEL
ADRIA PEREIRA DOS SANTOS GE GUAIRACÁ - 033/PR
ALESSANDRA HENKES CARVALHO GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR 
ALICE DE LIMA TOMAZI GE SANTA MÔNICA - 072/PR 
ALICE VANNUCHI LUBER GE PEDRO MACEDO - 301/PR 
AMANDA GULIN GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR 
ANA BEATRIZ DINIZ DE SOUZA GE CASCAVEL – 041/PR
ANA CLARA OGIBOWSKI PEREIRA GE SÃO JUDAS TADEU – 017/PR
ANA JULIA ALCÂNTARA CASAGRANDE GE MARECHAL RONDON – 039/PR
ANA LUIZA BAUNGART GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO – 077/PR
ANNA JULIA DE ALMEIDA SILVA GE SANTOS DUMONT - 020/PR 
APOLLO BONATTI RIBEIRO GE TAPEJARA - 023/PR 
ARTHUR DE ALMEIDA ORTIZ GE MORGENAU - 146/PR 
AUGUSTO DI GIULIO GE JORGE FRASSATI - 002/PR
AYMEE EMILLY RIBEIRO GE CASCAVEL - 041/PR
BEATRIZ RIBEIRO SALVALAGGIO GE DO MAR AMIGO VELHO – 016/PR
BIANCA VITORIA DOS SANTOS GE UNIÃO JUVENTUS – 090/PR
BRENDA PEDROSA BRITO GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR 
BRENO GAUTAMA BARBOSA RIBEIRO GE VERDE VALE – 003/PR
BRUNA SATIE ALVARADO NAKASHIMA GE TAPEJARA – 023/PR
BRYAN LAMB MORAES GE COMANDANTE SANTA RITA – 026/PR
CAIO SPINA RAMOS GE SANTA MÔNICA- 072/PR 
CAMILLA MITIE YOSHIZAWA KURIBARA GE SANTOS DUMONT - 020/PR 
CAROLINA COSTIUK DO CANTO SAKS GE MORGENAU - 146/PR 
CAROLINA TEIXEIRA DE MENEZES GE VERDE CANÇÃO - 047/PR 
CAROLINE CRISTINA DE OLIVEIRA GE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – 250/PR
CAROLINE MARINHO COLONELLI CARLOS GE NOVO HORIZONTE – 195/PR
DOUGLAS DA SILVA CORREA GE DORCAS – 209/PR
ERICA TEIXEIRA BAJERSKI GE NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO - 086/PR 
FELIPE BORTOLUZZI GE VERDE VALE - 003/PR 
GABRIEL BELNIAKI HOCHULI GE SÃO LUIZ DE GONZAGA - 008/PR 
GABRIEL BORTOLI MARIOTTO GE DO MAR ILHA DO MEL – 085/PR
GABRIEL DE OLIVEIRA CORDEIRO GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR 
GABRIEL DELAVI GE VERDE VALE - 003/PR 
GABRIEL ROSSI GAGLIOTTI GE CASCAVEL – 041/PR
GABRIEL SILVA DA LUZ GE CASCAVEL - 041/PR 
GABRIELLY APARECIDA DE JESUS DE LARA GE MAX WOLFF FILHO – 121/PR
GEORGIA CRISTINE DE TOLEDO PIZA GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR 

2021 foi um ano de transição: iniciamos com atividades em ambiente virtual e terminamos com o tão es-
perado, ainda cuidadoso, retorno de atividades presenciais. A vontade de explorar novos territórios com 
nossos amigos continuou, ainda que mantendo distância segura e com nossos novos fiéis companheiros: 
as máscaras e o álcool em gel.

Como manter o ânimo e a esperança em nossas tropas exige boa dose de energia dos escotistas, tivemos 
uma reunião para tratar especialmente disso: “a motivação para atividades em ambiente virtual”. As dicas 
nos ajudaram a seguir em frente.

E, assim, as conquistas não pararam, tanto dos jovens, com seus distintivos Lis de Ouro, como dos adultos, 
buscando o aprimoramento em suas jornadas de aprendizado, e até de algumas  Tropas Padrão. 

• Lis de Ouro: 98 Escoteiros 
• Tropa Escoteira Padrão: 18 Tropas
• Insígnia de Madeira: 08 Escotistas 
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NOME UEL
GIOVANA MIGLIORANZA VELOSO GE CASCAVEL - 041/PR
GIOVANA VITÓRIA REKSIDLER RUDY GE QUADRANGULAR JOSUÉ – 221/PR
GIOVANNA ALMEIDA DE MEDEIROS GE FAROL DO PASSAUNA – 218/PR
GIOVANNA ROBERTA KLASSEN GE NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO – 086/PR
GIOVANNI FREZATTO GE JORGE FRASSATI - 002/PR
GUILHERME DA CRUZ DE SOUZA GE JANGAL – 217/PR
GUILHERME DE MATOS MACHADO GE QUADRANGULAR JOSUÉ - 221/PR 
GUSTAVO AGUIAR TOCHETTO GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
HAARON WILL PICCOLI GE CASCAVEL - 041/PR 
HENRY SHINJI HIGA GE VERDE VALE – 003/PR
IAN MELLO DE LIMA GE SÃO LUIZ DE GONZAGA - 008/PR 
ISABELLI JULLI CRESTAN DE SOUSA GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR
ISIS NIKARA CHERINI LORENZI GE CASCAVEL – 041/PR
IVAN DÓRIA SANT' ANA GE JORGE FRASSATI - 002/PR
JOÃO PEDRO DE BRITO DUARTE GE JORGE FRASSATI - 002/PR
JORGE RODOLFO DOS SANTOS HAUPTMAN GE CATARATAS – 077/PR
JULIA ANTUNES TAVARES GE CAMPOS GERAIS - 092/PR
JULIA BARUSSO PIZZOLATO GE SÃO LUIZ DE GONZAGA - 008/PR 
JULIA CARVALHO MARINHO DE BRITO GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR
JULIA MARSZALEK DIP RANGEL GE SÃO JUDAS TADEU – 017/PR
JULIA SESCATO REZENDE PINTO GE SANTA MÔNICA – 072/PR
KAUAN K MARINHO GE ANHANGAVA – 252/PR
LARA BRAND BORDENOUSKY GE DO MAR AMIGO VELHO – 016/PR
LEONARDO SOVRANI GE MANOEL RIBAS - 089/PR 
LETICIA YASMIN KREMPEL P DA CRUZ GE SANTA MÔNICA – 072/PR
LIÉGE HOFFMANN LUNARDON GE ECO – 189/PR
LUANA ISABELE KANIA GE NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO – 086/PR
LUARA ROSA DE CASTILHA GE GUAIRACÁ - 033/PR
LUCAS CECCON RODRIGUES GE GUARA-PUAVA – 034/PR
LUCAS DAL PRA BRASCHER GE SANTA MÔNICA- 072/PR 
LUIS EDUARDO STENZINGER MENDES GE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS – 250/PR
LUIZ OTÁVIO OLIANI GE VERDE VALE - 003/PR 
MARCELO BELLON FERREIRA JR GE DO MAR AMIGO VELHO – 016/PR
MARCO ANTONIO ARMANDO GE MARECHAL RONDON – 039/PR
MARIA CLARA GARBIN ROTTA GE VERDE CANÇÃO - 047/PR 
MARIA EDUARDA DE FARIAS DE ARAUJO GE CATARATAS – 077/PR
MARIA EDUARDA WUNDER DE OLIVEIRA GE JORGE FRASSATI – 002/PR
MARIA ESTER DE PÁDUA FERREIRA DE LIMA GE CAMPOS GERAIS – 092/PR
MARIA GIOVANNA BENDLIN FRUGIS GE TAPEJARA – 023/PR
MARIANA MAZUR LOR DAMBROS GE SANTOS DUMONT - 020/PR 
MATHEUS FONSECA DA SIILVA GE DOM ORIONE - 112/PR 
MATHEUS SANTANA LABRE GE SANTOS DUMONT - 020/PR
MILENA MONTEIRO DE OLIVEIRA GE MANOEL RIBAS - 089/PR 
MILLENA APARECIDA DA SILVA GE SÃO FÉLIX - 084/PR 

NOME UEL
NATACHA MARTINS RIGO GE PRIMAVERA – 155/PR
NICOLAI LOGAN SIMÕES ALVES GE CASCAVEL - 041/PR
NÍCOLAS CASTELLANO VENETIKIDES GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA – 049/PR
NICOLAS SCARPIM GE MUNDO NOVO – 151/PR
NILSON VIANA NETO GE COMANDANTE SANTA RITA – 026/PR
NINA KASTRUP GE SANTOS DUMONT - 020/PR 
OTAVIO MARCONDES SAID GE CAMPOS GERAIS – 092/PR
PEDRO HENRIQUE CESCHIN VIEIRA GE JORGE FRASSATI - 002/PR
RENATO ALVES SCHAEFFER BATISTA GE LAGOA DOURADA - 206/PR 
RICARDO VAZ MACHADO GE TAKASHI MARUO – 188/PR
SARAH KALY SCHATZ GE SÃO JUDAS TADEU - 017/PR 
SOFIA GIULIA AUSEC IDALGO GE VERDE VALE - 003/PR 
THOR BONATTI RIBEIRO GE TAPEJARA - 023/PR 
VITORIA VILICHINSKI LEMOS GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT – 111/PR
WILLIAM RUTYNA MACEDO GE MARECHAL RONDON – 039/PR
YAMÍ CAIRÉ DA SILVA GE MANOEL RIBAS - 089/PR 
YURIH AMANO E REBELLATO GE CASCAVEL – 041/PR
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CRUZEIRO DO SUL GE SÃO JUDAS TADEU 017/PR
FENIX GE GUAIRAÇA 033/PR
FÊNIX GE CASCAVEL 041/PR
FÊNIX GE VERDE CANÇÃO 047/PR
LOBO BRAVO GE GUARAPUAVA 034/PR
MAFEKING GE VERDE VALE 003/PR
MARUMBI GE SANTA MÔNICA 072/PR
NHANDEJARA GE CRISTÓVÃO COLOMBO 110/PR
ÓRION GE SANTA MÔNICA 072/PR
PANTERA GE VERDE VALE 003/PR
PEREGRINOS DE SANTIAGO GE TAKASHI MARUO 188/PR
PHOÊNIX GE SÃO FÊLIX 084/PR
SENTA A PÚA GE SANTOS DUMONT 020/PR
SURICATA GE SÃO JUDAS TADEU 017/PR
TAPEJARA GE TAPEJARA 023/PR
TITAN GE SANTOS DUMONT 020/PR
TOURO GE CASCAVEL 041/PR
TROPA 3 GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO 077/PR
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Aprovado pela Diretoria do Nível Local, homologado pela Diretoria Regional e certifi-
cado pela Diretoria Executiva Nacional, ao jovem especialmente recomendado pelos 
escotistas e pela Corte de Honra de sua Tropa

NOME UEL
ADELLE INÁCIO ARRUDA GE SÃO FÉLIX – 084/PR
ADRIANA DE RÉ GE GUARA-PUAVA – 034/PR
ALESSANDRO AUGUSTO TRIDAPALLI WU GE IMPISA – 128/PR
AMANDA DE SOUZA CARLO GE ANDRÔMEDA – 228/PR
AMANDA VELASCO DA SILVA GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR
ANA CLAUDIA BARRADAS SEBASTIÃO GE CASCAVEL - 041/PR
ANA RAFAELY GALLASSI BANA GE GUY DE LARIGAUDIE – 037/PR
ARTHUR VITÓRIO RUCKERT ANDRIOLI GE CAMPOS GERAIS – 092/PR
AZIN DA COSTA DE LIMA DE SOUZA GE DOM ORIONE – 112/PR
BEATRIZ BERNARDI FABRI GE SANTOS DUMONT – 020/PR
BEATRIZ STANGLER FRONCZAK GE MARECHAL RONDON – 039/PR
BIANCA HEIBEL FEITOSA GE SÃO GABRIEL - 088/PR
BRUNO RÜCKER DE BASSI GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA – 049/PR
CARLOS EDUARDO PEDRALLI GE NOSSA SENHORA DE MONTE CLARO – 086/PR
CAROLINA MATOS FILA GE PINDORAMA - 051/PR
CAROLINE BARUSSO PIZZOLATO GE SÃO LUIZ DE GONZAGA – 008/PR
CASSIANO JOSE FOES    GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA - 049/PR
CRISTIANO EDUARDO TRIDAPALLI WU GE IMPISA – 128/PR

O primeiro semestre de 2021 continuou como acabou o ano de 2020: com a pandemia ainda não controlada.  
Por isso, as atividades seguiram on-line, só que com Escotistas e Jovens mais experientes, sabendo mais 
sobre os cuidados para prevenir-se da pandemia, assim como sobre as possibilidades de atividades.
 
O segundo semestre chegou com maior controle da pandemia, permitindo atividades presenciais, desde que 
respeitados os protocolos de retorno, o que animou mais jovens a  participar, motivo de muita alegria, com 
um ponto em especial: não haver relato de tropas paralisadas devido à Covid-19.

O Ramo Sênior teve presença destacada nas atividades regionais e nacionais, como os Jogos da Fraterni-
dade, a Atividade Regional Sênior e os 75 Anos do Ramo Sênior no Brasil, todas on-line. 

Os Encontros Mensais dos Escotistas do Ramo Sênior, também on-line, com temas como o Projeto Educati-
vo, Especialidades no dia a dia da Tropa, Lei Geral de Proteção de Dados, Novos Tempos, Novos Desafios, 
trouxeram informações e foram essenciais para manter o ânimo e inspirar novas atividades.

Como em 2020, a Tropa Sênior Padrão, considerando a pandemia, teve incluída uma parte específica para 
as atividades on-line. 

Acreditamos que tudo contribuiu para os jovens avançarem em suas Progressões e os Escotistas em seus 
aprendizados. O ano foi bom.

• Escoteiro da Pátria: 56 Seniores e Guias 
• Tropa Sênior Padrão: 09 Tropas Padrão
• Insígnia de Madeira: 06 Escotistas 
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NOME UEL
ELLEN GABRIELY SIQUEIRA PESSETTI  GE GUAIRACÁ - 033/PR
FELIPE DANILOW MENDES GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR
FLORA PETEAN BRANDÃO GE CRISTÓVÃO COLOMBO – 110/PR
FRANCISCO BERDAKY GERLACH GE SANTA MÔNICA – 072/PR
GABRIEL DE LIMA OLIVEIRA GE TAKASHI MARUO- 188/PR
GABRIEL FREITAS DO NASCIMENTO GE GUARA-PUAVA – 034/PR
GABRIELA MULLER GALAN DE OLIVEIRA GE CASCAVEL – 041/PR
GIOVANNA ZOTTI GE SÃO JUDAS TADEU – 017/PR
HANNY GABRIELI ROCHA SIEBEL GE TARUMÃ – 109/PR
HELENA CAZNOCH GE SÃO LUIZ DE GONZAGA – 008/PR
HENRIQUE BOCCHI C TABORDA DOS SANTOS GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 077/PR
INGRYD LETICIA KRAUTCZUK DE ALMEIDA GE PINDORAMA – 051/PR
ISABELLA VISENTIM FERREIRA GE GUARA-PUAVA – 034/PR
ISABELY CARMONA PERUSSI GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT  – 111/PR
JEANE BORGES DE OLIVEIRA GE MORGENAU – 146/PR
JULIA KORROSKI GARCIA DOS SANTOS GE IMPISA – 128/PR
JULIA MOLINARI DE PAULA HORÁCIO GE PINDORAMA - 051/PR
LARISSA DA SILVA COLEONE GE NOVO HORIZONTE - 195/PR
LAURA COLERE DE SOUZA GE JORGE FRASSATI – 002/PR
LAVÍNIA DA SILVA PEREIRA GE DO AR FALCÃO REAL – 204/PR
LEONARDO SKORA MAINARDES GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO – 077/PR
LIVIA REGINA BRACKMANN ULLRICH GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR
MARCO ANTONIO DALFOVO BORTOLI GE DO MAR ILHA DO MEL – 085/PR
MARIA EDUARDA ALEXANDRE CORRÊA GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA – 049/PR
MARIA EDUARDA DA SILVA PAVAN GE CABURÉ – 212/PR
MARIA EDUARDA DEMBITZKI DA SILVA GE COMANDANTE SANTA RITA – 026/PR
MARIA EDUARDA NUNES COBELO GE SÃO FÉLIX – 084/PR
MARINA KIRSCHNIK RIBEIRO GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR
MURILO HENRIQUE PORTES DA SILVA GE ALDEIA VERDE - 186/PR
NICOLE WIRSCHKE DE AZEVEDO GE ALFA ÔMEGA - 066/PR
RAPHAEL LISBOA ANTUNES GE MARECHAL RONDON – 039/PR
REBECA PEREIRA MUNHOZ DA ROCHA GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO – 077/PR
REBECCA CONSTANCE MARTINGO JOHNSON GE SÃO LUIZ DE GONZAGA – 008/PR
RENATA FLORIANI MIGLIORINI GE UNIÃO JUVENTUS – 090/PR
TAINÁ VAUCHER DA SILVA GE CASCAVEL – 041/PR
THAMYRES MIDORI GAYER SHIRUO GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO – 077/PR
VIDAL JAVIER REIS CABRERA GE ANDRÔMEDA – 228/PR
YURI FOERSTER GE UNIVERSITÁRIO – 101/PR

NOME UEL
TROPA GUIA ÁGUIAS GE JORGE FRASSATI 02/PR
TROPA SÊNIOR MARUMBI GE SÃO JUDAS TADEU - 17/PR
TROPA SÊNIOR PICO PARANÁ GE SANTOS DUMONT  20/PR
TROPA SÊNIOR MONTE OLIMPO GE GUARA-PUAVA 34/PR
TROPA SÊNIOR 2 OMOMORÃ GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA 49/PR  
TROPA SÊNIOR PIRATAS DO ITIBERÊ GE ILHA DO MEL 85/PR
TROPA SÊNIOR MANNHEIN GE TAKASHI MARUO 188/PR
TROPA SÊNIOR CHAPADA DOS GUIMARÃES GE NOVO HORIZONTE 195/PR
TROPA SÊNIOR E GUIA CAINGANGUE GE TROPEIROS 202/PR TR
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NOME UEL
AMANDA BROHOLKA MARTINS GE DO MAR AMIGO VELHO - 016/PR
ANA BEATRIZ BARBOSA GE PINDORAMA - 051/PR
ANA LÍVIA DE RÉ GE GUARA-PUAVA - 034/PR
ARTHUR MENDES BASSETO GE SÃO GASPAR BERTONI - 124/PR
DEBORA CRUZ MACUCO GE PAUL HARRIS - 010/PR
EDUARDA SANTINI DA SILVA GE CRISTÓVÃO COLOMBO - 110/PR
ERIC GABRIEL DE PAULA ALVES GE MILTON HORIBE - 166/PR
FELIPE BAGLIOLI GESÃO MARCELINO CHAMPAGNAT - 111/PR
IALLY DE PAULA PEREIRA DOS SANTOS GE PINDORAMA - 051/PR
JULIA FELTRIN TULESKI GE GRALHA AZUL - 006/PR
JULIA SILVA RODRIGUES GE NAIPI E TAROBÁ - 235/PR
KETHLYN GABRIELLE TIMOTEO SILVA GE MILTON HORIBE - 166/PR
LARISSA ANDRADE WILLRICH GE DO MAR AMIGO VELHO - 016/PR
LUIZ GUSTAVO ZANOLLA GOTARDO GE ALDEIA VERDE - 186/PR
MARIA LUÍSA KOVALHUK GE SANTOS DUMONT - 020/PR
MATHEUS DELL'AGNOLO NAKAZAWA GE LAGOA DOURADA - 206/PR
MATHEUS LOURENÇÃO CROTTI GE DOM BOSCO DE APUCARANA - 044/PR
NATALIA WEISS BERGER GE LAGOA DOURADA - 206/PR
VITOR OLIVEIRA CAMBUY CASTILHO GE SANTOS DUMONT - 020/PR

Aprovado pela Diretoria do Nível Local, homologado pela Diretoria Regional e cer-
tificado pela Diretoria Executiva Nacional, ao jovem especialmente recomendado 
pelos Mestres Pioneiros e pelo Conselho de Clã
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O ano de 2021 marcou a todos do movimento com o desafio de enfrentar a continuidade da pandemia. E no 
Ramo Pioneiro não foi diferente: começou com o Fórum Regional Pioneiro em sua segunda edição online, 
quando foi eleita a Comissão Regional Pioneira do Paraná (COREPIO), gestão 2021/2022, além de outras 
atividades emocionantes, todas on line: os Jogos da Fraternidade, o MUTPIO Nacional Virtual, o Indaba 
Pioneiro e a Atividade Regional Pioneira. 

Pensando nas virtudes pioneiras, e com a consciência de que somos nós que fazemos nossa história, tam-
bém trabalhamos na Campanha de Doação de Sangue e no incentivo à vacinação, além de inúmeros outros 
projetos realizados pelos próprios Clãs. 

Contribuíram para animar essa caminhada os diversos e tocantes encontros de Ramo: formação profissio-
nal, saúde mental e até a criação da COREPIO PR, com um pouco da sua história, foram os temas tratados. 
Revisamos o Clã Padrão, que foi pensado para satisfazer a nossa realidade de transição dos “alôs” virtuais 
para os acenos presenciais. E para registrar os feitos realizados, e propagar as novidades, um Jornal Pio-
neiro no Instagram criou vida. 

2021 foi assinado também pela superação: 19 pioneiros conquistaram a tão esperada Insígnia de B.P; 08 
Clãs se qualificaram como Clã Padrão; e 05 Mestres receberam a Insígnia de Madeira.
 
E, agora, passamos a nos animar com a tão esperada volta às atividades presenciais, sustentados pela 
consciência, pelo respeito e pelo espírito escoteiro que vive em nós! Afinal, percebemos que o maior pre-

sente é estar presente!
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CLÃ AGATHON GE CRISTÓVÃO COLOMBO - 110/PR 
CLÃ CAIO VIANA MARTINS GE VICENTINO DE TOLEDO - 173/PR 
CLÃ CÁLICE SAGRADO GE CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO - 77/PR 
CLÃ CASCAVEL GE CASCAVEL - 41/PR 
CLÃ FAWKES GE CABURÉ - 212/PR 
CLÃ PROFESSOR GERMANO BAYER GE SANTA MÔNICA - 72/PR 
CLÃ SANTOS DUMONT GE SANTOS DUMONT - 20/PR 
CLÃ ZILDA ARNS GE NOVO HORIZONTE - 195/PR

2021 foi um ano de bastante trabalho no Rádio Escotismo do Paraná, com várias 
atividades e orientações técnicas oferecidas, buscando minimizar o distanciamento 
e colocar o programa educativo em prática, o que garantiu a presença massiva de 
escoteiros, jovens e adultos.

O primeiro trimestre foi dedicado ao planejamento e orientações sobre as atividades 
nacionais, o uso de softwares e aplicativos e sobre a construção de antenas, visando 
maior qualidade nas atividades.

No segundo, houve o marcante concurso CQWS HF, promovido pela WOSM, com temas como Operações 
de rádio sustentáveis em atividades de campo e opera-
ções remotas em acampamentos; Montagem de torres 
de telecomunicação em acampamentos, com pioneirias 
escoteiras; Legislação e ética operacional de rádio e 
confecção de Cartões QSL; Interferência atmosférica 
nas frequências de rádio. 

Houve, ainda, o Scout’s Field Day, com apresentação e 
exercícios de rádio emissão sobre situações de emer-
gência; a sempre esperada competição Conteste Bata-
lha Naval do Riachuelo; a retomada da semanal Roda-
da Sempre Alerta Paraná, que, em dezembro, na última 
edição do ano, celebrou seu primeiro aniversário com 
amigo secreto alegre e divertido.

    Paraná: 18 Estações de Rádio Escotistas
      Fonte: Equipe Nacional de Rádio Escotismo
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Mesmo sendo um ano difícil para todos, a Modalidade do Mar conseguiu continuar unindo o universo náutico 
em grandes aventuras online, com os lobinhos navegando pelos “OCEANOS” na “Floresta Azul Lobinhos 
Defensores dos Oceanos” e jovens dos demais ramos competindo na “2º Regata Virtual dos Escoteiros do 
Mar”, além dos Jogos da Fraternidade e do ENAMAR – Encontro Nacional dos Escoteiros do Mar, entre 
outras atividades.

Um destaque especial foi a parceria entre os escotistas – de diversos grupos e moda-
lidades – na organização das atividades, registradas em Fichas Boa Ideia, possibili-
tando que sejam reaplicadas. Parceria também com a Marinha do Brasil e a Capitania 
dos Portos de Paranaguá e Antonina em campanha para arrecadação e distribuição de 
alimentos a comunidades do litoral.

2ª Regata Regional dos Escoteiros do Mar - junho e julho/2021
Foram seis dias em que os 44 participantes – escoteiros, seniores e pioneiros, de gru-
pos do mar e outros – puderam competir no aplicativo de simulação de regatas “VR 
INSHORE”. 

2ª Atividade Náutica Virtual Regional do Ramo Lobinho - Floresta Azul Lobinhos Defensores dos 
Oceanos - 13/11/2021 

Nesta atividade, inspirada na Década do Oceano, em prol do ODS-14 da Agenda 
2030, os lobinhos passaram pelo Mar Mediterrâneo e pelos oceanos Pacífico, Índico, 
Atlântico, Antártico e Glacial Ártico. Puderam se divertir, aprendendo sobre a impor-
tância dos mares para a vida, e o papel de cada um no seu cuidado, como o descarte 
de resíduos, animais marinhos em extinção, alimentos vindos do mar, a composição 
na segurança dos barcos e a sinalização náutica.

Bases: 
1. Mar de Plástico, Vida Marinha e Sustentabilidade: criando consciência sobre a 

importância dos oceanos para a vida e o descarte correto de resíduos.
2. Lanches com temas do Mar: aprendendo sobre a importância de uma alimentação saudável para a 
vida.
3. Linguagem dos Mares: entendendo sinais de navegação com bandeiras, letras e números
4. Kotick e sua grande jornada pelos oceanos: desvendando enigmas através da história da foca bran-
ca
5. Animais marinhos em extinção: aprendendo sobre os oceanos e sua vida marinha por meio de jogo 
digital 
6. Caça ao Tesouro “falando a língua dos mares”: decifrando mensagens com sinal de bandeiras, para 
treinar as técnicas de comunicação marítimas, nossos “lobinhos piratas” vão em busca do tesouro.

Dando continuidade às atividades e melhor andamento dos trabalhos com qualidade na prestação de servi-
ços a todos os Escoteiros do Paraná e comunidade em geral o Escritório Regional iniciou 2021 com plane-
jamento e organização das atividades escoteiras e cursos de formação na modalidade online. 

Com a pandemia do COVID-19, permanecemos inicialmente com os trabalhos de forma virtual (home.office) EX
PA

NS
ÃO

O ano de 2021 trouxe no-
vos desafios para a equipe 
de Expansão, que se em-
penhou para que o escotis-
mo pudesse ser levado aos 
mais diversos lugares da re-
gião do Paraná.

Palestras Informativas opor-
tunizaram a muitas pessoas 
conhecer sobre o Movimento Escoteiro.

As demandas para abertura de novas Unidades Escoteiras foram direcionadas de forma totalmente virtual 
(protocolo devido à pandemia COVID -19), e os processos foram encaminhados com êxito. 

Com grande alegria acompanhamos a Cerimônia de Fundação do:
  Grupo Escoteiro Ordem de Lis 272pr.

Parcerias permaneceram ativas durante este período; sendo elas:
Igreja Quadrangular
Igreja Católica 
Igreja Católica Ucraniana
SEED - Secretaria de Estado da Educação - Pr
APCEF - Associação do Pessoal da Caixa Econômica Federal - Pr

Agradecemos as equipes regionais que se mantiveram sempre prontas para contribuir nos processos de 
Criação de Unidades Escoteiras.
E também a todos os irmãos escoteiros que de alguma forma nos auxiliaram neste ano atípico.

No terceiro trimestre, aconteceram o Concurso Verde Amare-
lo promovido pelo Exército Brasileiro e o Concurso Farroupilha 
promovido pela LABRE-RS.

No último trimestre do ano, a estrela foi o JOTA/JOTI, essencial-
mente virtual. Mas teve também a comemoração de 80 anos do 
Grupo Escoteiro Tupã Ci-004/RS e a atividade da ISS (Estação 
Espacial Internacional), sobre a prática de captura de imagens 
via frequência de rádio. 

O ano foi produtivo. Fizemos a nossa parte: promovemos en-
contros pelas ondas do rádio e outras ondas também!

e posteriormente conforme os Decretos Municipais autorizavam, passamos a trabalhar de forma presencial, 
utilizando todos os cuidados de higiene e distanciamento social entre si, sempre com a mesma qualidade e 
eficiência, mantendo plantão de atendimento as unidades Escoteiras  locais e seções autônomas. 

Ainda assim, o escritório regional apoiou e auxiliou na execução dos seguintes eventos: Assembleia Regio-
nal, atividades regionais on-line e Cursos de Formação na modalidade EAD e semi-presencial.
 
A gerência executiva esteve sempre atenta a realidade orçamentária e capitaneou as necessidades do co-
mitê de Bateias e comitê  administrativo, além das demandas das pastas das diretorias com propriedade, 
mantendo o equilíbrio dos processos e atendendo às necessidades pontuais de Bateias, estando as instala-
ções sempre limpa e organizada para recebimento dos escoteiros quando tudo isso passar.

O foco no atendimento de excelência manteve-se conforme alinhado no Planejamento Estratégico de 2019, 
isso manteve a linha mestra para todas as ações administrativas, mesmo com as restrições impostas pela 
pandemia, mas atentos a saúde física e mental dos colaboradores.

A Diretoria Administrativa e Adjunta estiveram nesse período à disposição através do telefone móvel e por 
videoconferência  para aten-
dimento e orientações ne-
cessárias, além de ambos 
participarem das Reuniões 
mensais de Diretoria, exe-
cutando suas tarefas e com-
promissos firmados para 
bom andamento, bem com 
a representação da Diretoria 
Regional nos compromissos 
com a UEB Nacional.
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Em 2021, foram mantidos os trabalhos de apoio no que se refere à rotina de Reuniões da Diretoria Regional, 
incluindo formalização das atas. As reuniões ocorreram com regularidade sendo no primeiro semestre reali-
zadas exclusivamente no formato online e no segundo semestre de forma mista, com opção de participação 
presencial ou por videoconferência. No ano foram realizadas 12 reuniões de Diretoria Regional.

A pasta participou do processo consolidação de informações para a elaboração do Calendário Regional para 
o ano de 2022, aprovado e divulgado nos prazos estatutários.

Também houve o envolvimento nas revisões de Resoluções e Boletins emitidos pela Região durante o ano, 
tendo como referência o Manual de Identidade Visual dos Escoteiros do Brasil.

Boas vindas ao ano de 2022 com a expectativa que tenhamos muitos eventos a oferecer aos nossos jovens 
e aos grupos escoteiros que estão ansiosos em participarem.

Logo estaremos participando de desfiles, exposições em feiras e shoppings e outros eventos de envolvimen-
to comunitário.

Os Grupos Escoteiros que promoverem eventos em suas cidades ou área  de atuação enviem  relatório  para 
dir.eventos@escoteirospr.org.br  com elementos do evento  para  elaboração dos futuros relatórios anuais .
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O Os últimos 3 anos foram de grandes transformações para a comunicação dos Escoteiros do Paraná.

Em 2019 passamos por um processo de reestruturação, criando as equipes: Audiovisual, Design, Fotografia, 
Mídia e Internet e nomeando Supervisores de Comunicação por região, a fim de facilitar o cumprimento das 
demandas.

Nesse mesmo ano realizamos o 1° Encontro Regional de Comunicação, trazendo ótimos resultados, onde 
os participantes puderam aprender mais sobre comunicação e representação do Movimento Escoteiro.

Já no ano de 2020 fomos surpreendidos com a pandemia da COVID-19, fazendo com que precisássemos 
nos reinventar mais uma vez.

As equipes trabalharam juntas para que os eventos e atividades funcionassem no formato on-line, dando 
suporte e auxílio nas adaptações.

Apesar dos inúmeros desafios, batemos recordes de seguidores nas nossas redes sociais, atingindo 5.000 
pessoas acompanhando nossas atividades. Não desanimamos e conseguimos continuar com nossas metas 
e a segunda edição do Encontro Regional de Comunicação aconteceu, porém dessa vez de forma remota e 
com ainda mais elogios dos participantes.

Em 2021 continuamos aprendendo a fazer escotismo on-line e a Comunicação dos Escoteiros do Paraná 
trabalhou bastante para manter informados toda nossa comunidade, como o desenrolar das diretrizes e de-
terminações acerca das atividades e do tão esperado retorno às atividades presenciais.

No segundo semestre já tivemos algumas Unidades Escoteiras autorizadas a retomarem suas atividades e 
nós buscamos dar visibilidade para essas iniciativas, para que mais Unidades estivessem aptas a retornar.
Tivemos ainda às atividades regionais dos Ramos, ainda de forma on-line, onde a comunicação trabalhou 
bastante na construção da identidade de cada uma das atividades, nas suas respectivas divulgações e na 
infraestrutura.

Finalizamos 2021 com a certeza de que em breve voltaremos a praticar o Escotismo que tanto gostamos, ao 
ar livre e com atividades maravilhosas.  

A Comunicação dos Escoteiros do Paraná está preparada e estruturada para dar suporte e disseminar cada 
vez mais as iniciativas de cada Unidade Escoteira do Paraná.
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S Celebramos em 13/11/2021 o aniversário de 50 anos do Campo Escola Presidente Dr. Luis Silva e Albuquer-
que, o Campo Escoteiro de Bateias.

Foi um emocionante encontro de 
gerações, estando presentes For-
madores dos primórdios do Campo 
escola e os Formadores atuais. Por 
causa da pandemia, a participação 
ficou restrita a 1 jovem e 2 adultos 
por grupo, mas os que puderam es-
tar presentes ficaram encantados 
com a cerimônia, que homenageou 
os Formadores da primeira década 
do campo, ex-presidentes e ex-co-
missários regionais. Discursou em 
nome dos antigos líderes, o chefe 
Ernani Costa Straube, primeiro Co-

missário Regional do Paraná, que aos 92 anos de 
idade, 79 de escotismo e muita lucidez, emocio-
nou a todos. Também usaram a palavra o primei-
ro Secretário Geral da União Parlamentar Esco-
teira da UEB, Deputado Federal Gustavo Fruet e 
o presidente da União dos Escoteiros do Brasil no 
Paraná, Irineu Muniz de Resende Neto.

Uma curiosidade: A idéia da celebração do Jubi-
leu de Ouro, aconteceu na festa de inauguração 
das obras de Bateias 1 em 2009. Ficamos saben-
do que a inauguração do campo tinha sido um 
evento grandioso e na ocasião foi enterrada uma 
cápsula do tempo com mensagens “para os esco-
teiros do futuro”. Aguardamos 12 anos para esta 
celebração grandiosa e também para desenterrar 
a “cápsula”, mas para nossa decepção, ela não 
foi encontrada.

O Campo de Bateias tem sido a casa 
da Formação de adultos no Paraná. 
São 50 anos de aticidades escoteiras, en-
tre cursos de formação, eventos regionais, 
distritais e de grupo, acampamentos e bi-
vaques de jovens e é até difícil mensurar 
em números tudo o que aconteceu neste 
período. Mas sabemos que foram milha-
res de amizades, aprendizados, risos e 
trocas de experiências. Sabemos que em 
Bateias, escotistas e dirigentes foram ca-
pacitados para que lá no grupo, nossos 
jovens crescessem felizes, vivendo a pro-
messa e lei e se tornando as mulheres e 
homens que o fundador Baden-Powell de-
sejou oferecer a sociedade.

Ao final da celebração do Jubileu de Ouro, 

cada participante recebeu 
um kit contando a história 
do Campo Escola, uma 
foto lembrança e um cartão 
para escrever uma men-
sagem para a “Cápsula 
do Tempo” que será aber-
ta daqui há 50 anos. Ela 
foi enterrada na frente da 
placa de inauguração do 
Campo e está identificada 
para que os “escoteiros do 
futuro” possam se divertir 
com nossas histórias.

A cerimônia encerrou quan-
do cantamos o “Parabéns 
a você” e degustamos um 
delicioso bolo, que estava 

empacotado um a um para seguir os protocolos 
sanitários atuais. Todos ainda se divertiram numa 
sessão de fotos tendo como fundo um banner es-
pecialmente confeccionado para a ocasião.

Os participantes foram convidados a conhecer as 

obras de revitalização do Campo: 
Ampliação do Salão de Bateias 1, 
reforma e revitalização da Capela, 
Construção do Espaço Multi-eventos 
e a Construção de Bateias 3.
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Nº NOME REGIONAL DISTRITO CIDADE EFETIVO

000 UNIÃO DOS ESCOTEIROS DO BRA-
SIL - - Curitiba 4

001 PÉ VERMELHO Centro 47 Palmas 12
002 JORGE FRASSATI Curitiba 23 Curitiba 151
003 VERDE VALE Norte 65 Londrina 134
004 DO AR BRIGADEIRO EPPINGHAUS Curitiba 23 Curitiba 40
005 14 DE DEZEMBRO Centro 45 Francisco Beltrão 18
006 GRALHA AZUL Curitiba 27 Araucária 41
007 PRINCESA DOS CAMPOS Campos Gerais 41 Ponta Grossa 1
008 SÃO LUIZ DE GONZAGA Curitiba 23 Curitiba 222
010 PAUL HARRIS Campos Gerais 40 São Mateus Do Sul 72

011 25 DE JULHO Oeste 85 Marechal Cândido Ron-
don 15

015 COROADOS Centro 45 Pato Branco 17
016 DO MAR AMIGO VELHO Curitiba 29 Curitiba 212
017 SÃO JUDAS TADEU Curitiba 29 Curitiba 148
020 SANTOS DUMONT Curitiba 29 Curitiba 258
021 DO AR THALIA Curitiba 22 Curitiba 97
023 TAPEJARA Curitiba 29 Curitiba 108
026 COMANDANTE SANTA RITA Curitiba 11 Paranaguá 64
033 GUAIRACÁ Oeste 81 Foz Do Iguaçu 87
034 GUARA-PUAVA Centro 43 Guarapuava 100
036 CAMPO MOURÃO Norte 61 Campo Mourão 13
037 GUY DE LARIGAUDIE Norte 69 Paranavaí 4
039 MARECHAL RONDON Curitiba 30 Curitiba 161
041 CASCAVEL Oeste 83 Cascavel 243
044 DOM BOSCO DE APUCARANA Norte 63 Apucarana 70
045 MONTE ALEGRE Campos Gerais 42 Telêmaco Borba 35
046 GUARANI Norte 63 Rolândia 46
047 VERDE CANÇÃO Norte 61 Maringá 136
048 JOHN THURMAN Curitiba 22 Curitiba 0
049 NOSSA SENHORA MEDIANEIRA Curitiba 24 Curitiba 314
050 ILHA DE BROWNSEA Curitiba 27 Curitiba 43
051 PINDORAMA Curitiba 26 Curitiba 114
054 BADEN-POWELL Curitiba 30 Curitiba 0
058 DO AR AMÉRICA Curitiba 21 Curitiba 13
059 DO AR PÉGASO Curitiba 28 Curitiba 0
060 PÁSSAROS DA PAZ Norte 63 Arapongas 41
064 CÉU AZUL Oeste 83 Céu Azul 10
065 FALCÃO NEGRO Campos Gerais 40 Rio Negro 43

066 ALFA ÔMEGA Oeste 81 Santa Terezinha De Itai-
pu 72

072 SANTA MÔNICA Curitiba 21 Colombo 145
075 CAVANIS Curitiba 29 Curitiba 36
077 CARLOS PEREIRA DE ARAÚJO Curitiba 29 Curitiba 203
079 CATARATAS Oeste 81 Foz Do Iguaçu 66
084 SÃO FÉLIX Curitiba 25 São José Dos Pinhais 77
085 DO MAR ILHA DO MEL Curitiba 11 Paranaguá 97

086 NOSSA SENHORA DE MONTE CLA-
RO Curitiba 30 Curitiba 30

088 SÃO GABRIEL Curitiba 23 Curitiba 19
089 MANOEL RIBAS Centro 43 Guarapuava 11
090 UNIÃO JUVENTUS Curitiba 27 Curitiba 25
092 CAMPOS GERAIS Campos Gerais 41 Ponta Grossa 26

Nº NOME REGIONAL DISTRITO CIDADE EFETIVO
095 SOL NASCENTE Norte 69 Colorado 7
101 UNIVERSITÁRIO Curitiba 24 Curitiba 81
109 TARUMÃ Centro 45 Quedas Do Iguaçu 8
110 CRISTÓVÃO COLOMBO Curitiba 21 Colombo 47
111 SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT Curitiba 31 Almirante Tamandaré 83
112 DOM ORIONE Curitiba 28 Curitiba 102
121 MAX WOLFF FILHO Curitiba 26 Curitiba 0
124 SÃO GASPAR BERTONI Curitiba 24 Curitiba 118
126 PINGO D AGUA Curitiba 22 Pinhais 9
127 ITAY Centro 47 Guarapuava 9
128 IMPISA Curitiba 23 Curitiba 28

131 CAMINHO DAS ÁGUAS DE SANTA 
HELENA Oeste 85 Santa Helena 0

146 MORGENAU Curitiba 24 Curitiba 51
150 ITATIAIA Curitiba 27 Curitiba 1
151 MUNDO NOVO Curitiba 28 Curitiba 41
155 PRIMAVERA Centro 45 Pato Branco 28
161 DO MAR ANTONINA Curitiba 11 Antonina 30
166 MILTON HORIBE Curitiba 27 Curitiba 58
169 SERVIDORES DO REI Curitiba 26 Curitiba 0
170 GUARDIÃO DAS ÁGUAS Curitiba 22 Piraquara 4
173 VICENTINO DE TOLEDO Oeste 85 Toledo 89
174 LIBANO BRASILEIRO Oeste 81 Foz Do Iguaçu 26
177 PEDRA QUE CANTA Oeste 81 Foz Do Iguaçu 0
178 LEÃO DA TRIBO DE JUDÁ Oeste 81 Foz Do Iguaçu 0
179 ESTRELA DO NORTE Norte 61 Maringá 50
181 TUPINAMBÁ Centro 45 Coronel Vivida 54
186 ALDEIA VERDE Oeste 83 Cascavel 78
187 TUPÃ Oeste 83 Nova Prata Do Iguaçu 0
188 TAKASHI MARUO Curitiba 25 Curitiba 97
189 ECO Curitiba 27 Campo Largo 62
192 GRANDE FÊNIX Norte 63 Centenário Do Sul 4
193 FLAVIO COSSU Centro 43 Laranjeiras Do Sul 2
195 NOVO HORIZONTE Norte 61 Maringá 84
196 ENERGIA ATIVA Curitiba 26 Curitiba 1
200 HARMONIA CAMBÉ Norte 65 Cambé 13
202 TROPEIROS Campos Gerais 41 Palmeira 39
204 DO AR FALCÃO REAL Curitiba 25 São José Dos Pinhais 30
206 LAGOA DOURADA Campos Gerais 41 Ponta Grossa 107
207 PEDRA PARTIDA Campos Gerais 40 Lapa 0
209 DORCAS Curitiba 31 Almirante Tamandaré 34
210 BRASILEIRO ÁRABE DE CURITIBA Curitiba 30 Curitiba 0
211 UMUARAMA Norte 69 Umuarama 21
212 CABURÉ Oeste 81 Medianeira 67
217 JANGAL Curitiba 25 Curitiba 0
218 FAROL DO PASSAUNA Curitiba 27 Campo Largo 44
220 ÁGUA DA PEDRA Norte 67 Ibaiti 6
221 QUADRANGULAR JOSUÉ Curitiba 28 Curitiba 30
222 CATÓLICO NICAN MOPOHUA Oeste 81 Foz Do Iguaçu 37
223 ONÇA VERMELHA Norte 63 Jaguapitã 2
227 PIONEIROS DO IPIRANGA Campos Gerais 41 Ipiranga 12
228 ANDRÔMEDA Norte 65 Londrina 13
230 CORDEIRO LEÃO Oeste 85 Toledo 46
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Nº NOME REGIONAL DISTRITO CIDADE EFETIVO

231 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
TANGARÁ MIRIM Norte 69 Nossa Senhora Das 

Graças 0

232 UNIÃO DE OURO Oeste 85 Ouro Verde Do Oeste 0
233 JOYANOS Centro 43 Guarapuava 0
234 PINHÃO Centro 47 Pinhão 0
235 NAIPI E TAROBÁ Curitiba 26 Curitiba 53
236 QUADRANGULAR REI DAVI Curitiba 24 Curitiba 1
237 CATÓLICO SÃO PAULO APÓSTOLO Curitiba 25 Curitiba 0
238 SENTINELA DO PARANÁ Norte 67 Carlópolis 15
239 QUADRANGULAR PEDRA DE DAVI Curitiba 27 Araucária 0
240 SERRA DOS DOURADOS Norte 69 Umuarama 3
241 CATÓLICO SÃO JOSÉ MARELLO Curitiba 28 Curitiba 0
242 CHOPINZINHO Centro 45 Chopinzinho 0
243 CARAMBEÍ Campos Gerais 41 Carambeí 0
245 PIRAÍ DO SUL Campos Gerais 42 Piraí Do Sul 0
246 WENCESLAU BRÁZ Campos Gerais 42 Wenceslau Braz 0
248 OLHOS DA MATA Oeste 83 Cascavel 45
249 IBITURUNA Centro 47 Bituruna 35
250 SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Curitiba 25 São José Dos Pinhais 40
251 CAVALEIROS FLOR DE LIS Curitiba 27 Fazenda Rio Grande 14
252 ANHANGAVA Curitiba 21 Quatro Barras 51

253 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
BORDA VIVA ALCATEIA 1 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 30

254 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
BORDA VIVA ALCATEIA 2 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 0

255 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
BORDA VIVA ALCATEIA 3 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 0

256 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA 
BORDA VIDA ALCATEIA 4 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 0

257 SEÇÃO AUTÔNOMA BORDA VIVA 
TROPA ESCOTEIRA 1 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 20

258 SEÇÃO AUTÔNOMA BORDA VIVA 
TROPA ESCOTEIRA 2 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 0

259 SEÇÃO AUTONÔMA BORDA VIVA 
TROPA ESCOTEIRA 3 Curitiba 25 São José Dos Pinhais 0

260 ÁQUILA Centro 45 Dois Vizinhos 0

261 SEÇÃO ESCOTEIRA AUTÔNOMA DO 
AR ASAS DO SOCORRO Curitiba 25 São José Dos Pinhais 5

262 VICENTINOS SANTA LUIZA Norte 63 Porecatu 2

264 UCRANIANO CATÓLICO PADRE NI-
VALDO KOSLINSKI Centro 45 Pato Branco 5

265 QUADRANGULAR DIADEMA Curitiba 27 Curitiba 0
269 DO AR QUADRANGULAR EFATÁ Curitiba Pinhais 2
272 ORDEM DE LIS Oeste 83 Cascavel 0
301 PEDRO MACEDO Curitiba 28 Curitiba 54
304 ACAE Centro 43 Turvo 0
310 CAVIÚNA Norte 63 Rolândia 0
321 PARANAÍ Curitiba 21 Adrianópolis 0
322 MACHADINHO Campos Gerais 42 Tibagi 22
329 LIANE MARTA DA COSTA Centro 47 Guarapuava 2
332 SHIRLEY CATARINA Curitiba 25 São José Dos Pinhais 13
352 AUTÔNOMA DO AR ORION Norte 65 Londrina 5
354 FAXINAL DO CÉU Centro 47 Pinhão 0
356 TARTAN NEGRO Curitiba Curitiba 32

TOTAL DO EFETIVO REGIONAL 6096

FI
NA

NC
EI

ROEm 14 de abril de 2020, menos de trinta dias após o Senado Federal decretar estado de calamidade públi-
ca no Brasil e a União dos Escoteiros do Brasil suspender as atividades escoteiras presenciais através do 
Ofício nº 053/2020 em decorrência da pandemia do coronavírus, a Região do Paraná publicou a Resolução 
02/2020 assumindo vigorosamente sua missão de apoiar as UELs no enfrentamento da crise econômica 
que estava para se instalar no país, objetivando evitar que qualquer jovem abandonasse o escotismo por 
questões financeiras.

Esta Resolução concedeu isenções dos recolhimentos das contribuições mensais regionais, desde março 
de 2020 e vigora até os dias atuais.

Ao todo foram 116 UEL que formalizaram adesão à Resolução 02/2020, em alguma das modalidades ofere-
cidas e com isso puderam priorizar a continuidade das atividades online e remotas com maior tranquilidade, 
mantendo o foco em transpor todos os demais desafios que a situação impôs.

Em meados de 2021, com retorno gradual às atividades, a Região do Paraná, acompanhando a evolução 
dos cenários, entendeu que era necessário reforçar ainda mais o apoio às UELs e ouvindo a comunidade 
escoteira, compreendendo a demanda latente, foi publicada em 19 de julho de 2021 a Resolução 02/2021 
que criou a Campanha “Somar para Fortalecer” sustentada pelo papel institucional da Região Escoteira em 
apoiar o desenvolvimento do escotismo, reforçou o apoio financeiro para captação de adultos voluntários e 
resgate dos voluntários adultos que deixaram o movimento nos anos de 2020 e 2021. 

Esta resolução, oferece além do subsídio do Registro Institucional para escotistas e dirigentes, subsidia tam-
bém o curso preliminar e concede ainda desconto na taxa de Contribuição Regional além de toda a estrutura 
organizacional da Região à disposição das UELs. 

A Região do Paraná regozija-se em poder estender as mãos aos associados do Paraná durante mais um 
período tão desafiador na história do escotismo e contribuir com a manutenção, saúde e recuperação finan-
ceira das nossas UEL e dos nossos associados.
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OO ano 2021 na Regional Campos Gerais foi bastante afetada pela  pandemia, como todas as demais re-

giões, contudo não deixamos nos abalar, e com muita criatividades e determinação, os grupos escoteiros, 
fizeram de tudo para manter o contato com o jovem, fazendo atividades online e priorizando o jovem em 
todo o momento, no decorrer do ano, após a liberação de atividades presenciais na UEB, diversos grupos 
entregaram seus protocolos e começaram a realizar atividades presenciais, sempre respeitando aplicando 
o protocolo de saúde.

Chefes da região, aproveitaram a ausência de atividades presenciais e realizaram cursos online em diversas 
áreas, para aprimorar seus conhecimentos.

A Regional Campos Gerais realizou o Indaba das Regionais On-Line, participou do Encontro Regional de 
Coordenadores Distritais On-line, do Encontro de Capacitação de Formadores On-line, dos Jogos da Fra-
ternidade Conectando Corações, do Acampamento Regional de Lobinhos, Atividade Regional Escoteira, 
Atividade Regional Sênior e o Mutirão Regional Pioneiro.

Foram várias atividade on-line que aqueceram a todos para o retorno presencial. Para concluir, tivemos 8 
participantes em Curso Preliminar EAD que logo estarão participando da fase presencial.

A Regional Campos Gerais entende que o momento é delicado, mas com segurança e perseverança, temos 
certeza que iremos voltar ainda melhor do que estávamos.

Em 2021 foi um ano com muitas dificuldades mas seguimos em busca de atender da melhor maneira nossos 
grupos escoteiros.

No mês de janeiro fizemos nosso INDABA REGIONAL via Meet;

No mês de Abril foi feito atividade “Dia do escoteiro onde foi estimulado a todos em uma campanha onde 
todos usarem e postarem fotos usando o lenço escoteiro;

No mês de Maio foi feito os jogos da fraternidade on line;

Em agosto incentivamos os grupos a participarem da campanha Somar para Fortalecer;

No mês de Outubro foi realizado o ARL on line;

E no decorrer do ano sempre estivemos incentivando os grupos a realizar as atividades on line para manter 
a chama acessa do escotismo.

Tivemos muitas dificuldades, mas sempre buscamos a participação de todos.
Nossa regional está dividida em 3 distritos;

Distrito 43 conta com 5 grupos escoteiros: G.E Guara Puava, G.E Manoel Ribas, G.E Joyanos, G.E Acaé e 
G.E Flavio cossu 

Distrito 45 conta com 6 grupos escoteiros: G.E Tupinambá, G.E Tarumã, G.E Primavera, G.E Coroados, G.E 
Ucraniano Catálico Pe. Nivaldo Koslinski G.E Aquila e G.E Chopinzinho 

Distrito 47 conta com 5 grupos escoteiros: G.E Pé Vermelho, G.E Ibituruna, G.E Pinhão, G.E Ita´y e G.E Lia-
ne da costa marques.
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TE Como o objetivo e a missão da Diretoria Regional Oeste, traz por base a promoção do escotismo e o seu desenvolvi-
mento, não tivemos duvidas e nesse ano de 2021, nos unimos ainda, mas; diretores, coordenadores supervisores e 
demais escotistas e associados ao nosso movimento escoteiro, pra traçar metas e novos objetivos frente a pandemia 
que infelizmente ainda perdura.

Acabamos tendo baixas em nossos efetivos, por vários motivos, não poderíamos ficar de braços cruzados, e fomos nos 
tornando “especialistas” em atividades da era digital, transformando e readequando nossas atividades, nos reunindo, 
ainda que virtualmente e acreditem até acampamentos no estilo “acamp-casa” acabaram acontecendo.

O Ramo Escoteiro na Regional Oeste iniciou suas atividades online, porém na expectativa de que logo retornaríamos 
as atividades presenciais, imbuídos de esperança nos mantivemos reunidos, cada um na sua casa, mas juntos! 

Tivemos diversos assuntos indo de encontro à 
necessidade do momento de cada um: Atividades 
de Patrulha,  com Nosso Coordenador do Ramo 
Escoteiro Regional Bruno Ferreira, a questão de 
passagens de ramo com Loraini Sauer; Cidão, o 
mais novo membro do oeste na  Equipe Regio-
nal de Formação do Paraná e a sua experiên-
cia em espiritualidade e como vivê-la ainda que 
dentro de casa com redução do contato social; 
O coordenador Nacional do programa Mundo 
Melhor, médico pediatra e renome no Escotismo 
Brasileiro, Altamiro Vilhena falando em mais de 
um encontro sobre as formas de atuação em con-
junto com a família em especial nesse momento 
tão distinto; Izabel , a Nossa Bel Supervisora do 
Ramo escoteiro Oeste compartilhando as expe-
riências de sua tropa e da realidade do retorno; 
Ticiano Lourenço, diretor de gestão de adultos do 
Distrito Federal. Apoio e presença do Coordena-
dor Distrital Francisco Caballero na organização 
e direção de métodos; Diretor Regional Oeste 
Ademir Alves; juntamente com os presidentes de 
grupos escoteiros de toda a regional dando o su-
porte necessário para que o encontrão do Ramo 
Escoteiro Oeste fosse um sucesso.

Durante o ano de 2021, devido a Pandemia Co-
vid-19, dificultou-se o funcionamento das UEL e, consequentemente, quaisquer atividades presenciais das Coordena-
ções Distritais, mesmo assim, houve estreitamento de relacionamentos com os Grupos Escoteiros do Distrito através 
de e-mails, telefonemas e/ou mensagens através de WhatsApp, visando chegar a todos as orientações advindas da 
Diretoria Regional, para o bom andamento das atividades, ainda que virtuais.

Além disso, no ano de 2021, houve o Indaba Oeste sob Coordenação do Distrito 85. Inclusive, devido a pandemia e as 
restrições de encontros presenciais, aquele foi o primeiro Indaba Regional Virtual da história da nossa região.

Encerrando mais esta etapa de trabalho 
com a absoluta certeza que estamos fa-
zendo nosso melhor possível, caminhando 
sempre juntos para resolução e sucesso 
em nossos objetivos que é manter a chama 
do escotismo sempre acesa, sabemos que 
muito ainda há por fazer  nos sentimos gra-
tos pela confiança que a atual diretoria da 
União dos Escoteiros do Brasil Região Pa-
raná tem em nós, representantes da Região 
Oeste depositado.
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TEEsse período de pandemia ficou marcado pela equipe da regional norte, como o ano das ações para motivar, 
preparar e capacitar os escotistas e dirigentes dos grupos escoteiros para aplicar de forma atraente as suas 
atividades de forma on-line, propondo vários eventos nesse sentido.

Não perdemos tempo e implementamos inúmeras ações formativas e apoio às UEL. Inclui Módulos, semi-
nários, workshop e webinar.

DATA AÇÃO LINHA/RAMO
24/02/2021 Comunicação e mídias sociais Dirigente
14/04/2021   Captação de adultos Dirigente
28/04/2021 Gestão de Grupos escoteiros Dirigente
11/05/2021 Entrevista por competência Dirigente

24/02/2021 Sistema de Progressão do Ramo Pioneiro Pioneiro

25/02/2021 Conduta de segurança e primeiros socorros Sênior
23/03/2021 Encontro do ramo sênior Sênior

25/02/2021 Atividades e progressões em tempo de Pandemia. Escoteiro
07/04/2021   Encontro do ramo escoteiro Escoteiro
13/04/2021   Protocolo de retorno Escoteiro
21/04/2021 Postura em frente as câmeras, utilização de ferramentas e Jogo online Escoteiro
29/04/2021 Atividades escoteiras baseadas em jogos digitais Escoteiro
19/05/2021 Cerimonias Escoteiras Escoteiro

25/02/2021 Criando e Adaptando Jogos. Lobinho
17/04/2021 Encontro do Ramo Lobinho Lobinho
29/04/2021 Atividades escoteiras baseadas em jogos digitais Lobinho

12 e 26/05/2021 Criando Recursos Lobinho
02/06/2021 Funcionalidades do Google meet Lobinho

26/06/2021 Criando recurso com o Genially Todos
16/09/2021 Como implementar atividades pós retorno. Todos
20/09/2021 Como operacionalizar protocolo de retorno Todos
14/10/2021 Atividades com segurança em um novo contexto Todos
07/11/2021 Curso Preliminar fase presencial Todos
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S O ano de 2021 foi ainda um período ano marcado com iniciativas criativas para a manutenção e retenção 
dos jovens e adultos no Movimento Escoteiro com atividades e encontros virtuais que proporcionassem 
além da sensação de conforto e felicidade pelo reencontro periódico, oportunidades de desenvolvimento de 
competências dos jovens.

Apesar das diversas iniciativas de formação serem estritamente online devido a pandemia, os adultos volun-
tários não deixaram de buscar capacitação e cuidar de seu desenvolvimento para a melhoria da qualidade 
de aplicação do Programa Educativo.

O encontro dos formadores realizado em fevereiro, os Encontros Mensais da Linha de Dirigentes, Encontro 
de Ramos, Indabas Regionais, também proporcionaram a troca de experiências e de boas práticas escotei-
ras com temas atuais e relevantes ao momento, complementando a formação dos adultos.

Nos meses de setembro e novembro foram realizados dois cursos em Bateias – etapa presencial Curso 
Preliminar, com a presença de dezesseis alunos em cada curso, com diversos protocolos de segurança para 
a prevenção da Covid. Esta etapa complementar foi replicada para regiões do Paraná e que breve serão 
ofertadas novas oportunidades de cursos presenciais.

Agradecemos a participação e dedicação de cada Formador, Membros das Coordenações e profissionais 
de nosso Escritório Regional e a Diretoria Regional – a vocês que foram os responsáveis pelas conquistas 
e são fundamentais para a motivação do aprendizado e trabalho em grupo. 

Adriano De Souza Martins
Agda Aparecida Pulceno Sielski
Alcides Penayo Godoy Junior
Aline Pulceno Sielski
Anna Paula De Moraes Galvao
Angela Patrícia Maier Berwig
Arcelina Bortolini Sandri
Ariadne Nascimento Da Silveira Bonato
Beatrice Doff Sotta
Bruno Ferreira Rosa
Bruno Palka Miranda
Carla Neves Iwersen
Carlos Karol Gerolomo
Carlos Magno Soares
Christian Nadas
Cicero Rocha De Moraes
Cintia Batista Freitas
Cintia Mara Sandrini De Lima
Claudionor De Oliveira
Clemar Azevedo Ferreira
Cristian De Oliveira
Cristine Berdaky Gerlach
Daniel Dammski Hackbart
Denize De Paula Neves Arantes
Diva Irene Da Paz Vieira
Douglas Junior Ferreira
Edileia Aparecida Da Silva De Oliveira
Ednilson Antonio Pereira Dos Santos
Edvin Kalil De Freitas Granville
Elbio José Rocha
Élio Ricardo Cagnato
Enrico Miguel Nichetti
Fabio Adriano Guimaraes Pinto
Fernando Gerlach
Flavio Freitas Dinao
Francisco Xavier Zarate Caballero
Gabriel Vautier Teixeira Fonseca
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Geraldo De Freitas
Gilberto Abelha Lisboa
Gilmar Sielski
Harrisson Matheus Pasquali
Ilka Denise Rosseto Gallego Campos
Inara Caroline Silita De Almeida Coan
Irdeney Teresinha De Castro
Irineu Muniz De Resende Neto
Isabela Cristina Medeiros De Oliveira
Isis De Cristo Wegner
Ivan Lineu Do Nascimento Junior
Jair Donizete Stefani
João Ademir Ribeiro Alves
Joao Nivaldo Camargo
Jonathas Cardoso Da Silva
Jose David De Ferreira Bandeira
José Henrique Gonzaga De Oliveira
Jose Mario Moraes E Silva
Juliana Alves De Faria
Juliana Caroline Saheb
Karl Stoeckl
Katerine Keller Corrêa
Kleber Broch
Larissa Mendes Terra De Sousa
Leandro Aldrin Tasca Signor
Leonardo De Almeida Morgado
Lilian Hipólita Garcia
Loraini Izabel Sauer
Lucas Gabriel Dias
Lucineide Maria Alves Oliveira Da Silva

Luiz Gilmar Hecke
Marcelo Margraf De Oliveira
Marcelo Mores Edling
Marcos Fernando Carvalho Almeida
Maria Aparecida Da Silva
Maria Das Gracas Vicelli
Maria Helena Maceno
Maria Izabel Peruci
Marilia Travençolo Travassos
Marina Ambrosio Arantes Pereira
Marta Yumi Noda Pelegrini
Mariovani Carsten Cervi
Milton Luiz Pignataro
Newmar Wegner
Nilton Arnaldo Berwig
Odair Munhoz Da Silva
Orlando Alves De Lima Junior
Osvaldo Gallego Campos
Ozorio Cesar Moraes De Freitas
Patricia Madureira Castro De Paula

Pedro Antonio Da Silva Pavao Martins
Pedro Luiz De Paula Filho
Pedro Paulo Ferraz
Rafael Perricelli
Rachel Azambuja Langaro
Regis Wilton Stein Rosa
Renato Eugenio De Lima
Roberth Tonny Hellmann
Rosano Ouriques
Ruy Carlos Guimaraes
Séris Aparecida Zwierzykowski Vosgerau
Silvania Aracy Gomes Ferraz
Thais Batista Rocha
Ulysses Marcellos Rocha Filho
Vera Márcia Benzi
Vitor Augusto Gay
Waldiney Marcos Ruppel
Zoir Corrêa Lemos Junior
Zundir José Buzzi
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Ademir Grein Gualberto GE FAROL DO PASSAUNA – 218/PR DIRIGENTE
Adenir Accordi Pasquali GE ALFA ÔMEGA – 066/PR DIRIGENTE
Adrianus Bassoi GE SANTA MÔNICA – 072/PR ESCOTEIRO
Alessandra Barbosa Crestan De Sousa GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR DIRIGENTE
Antonia Primo Dos Santos GE ALFA ÔMEGA – 066/PR DIRIGENTE
Arlen Alberto Güttges GE 25 DE JULHO – 011/PR DIRIGENTE
Arthur Domingos Pinheiro Barão GE MARECHAL RONDON – 039/PR ESCOTEIRO
Carlos Alberto Pelegrini GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT – 111/PR SÊNIOR
Carlos Magno Soares GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR PIONEIRO
Cassia Pereira De Oliveira Lisboa GE VERDE VALE – 003/PR ESCOTEIRO
Cornelia Da Silva Fantini Kucek GE SÃO MARCLINO CHAMPAGNAT – 111/PR ESCOTEIRO
Cristiane Mazur Lor GE SANTOS DUMONT – 020/PR DIRIGENTE
Cristiano Pereira Sagrillo GE DO AR FALCÃO REAL – 204/PR LOBINHO
Daniele Roberta Da Silva GE CAVANIS – 075/PR LOBINHO
Diana Aparecida Carvalho Mendes E Silva GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR PIONEIRO
Doralice C. Alcântara Casagrande GE MARECHAL RONDON – 039/PR DIRIGENTE
Edgard Rogerio Biscalquim GE NOVO HORIZONTE – 195/PR SÊNIOR
Eduardo Henrique Rezende GE GUAIRACÁ – 033/PR SÊNIOR
Edvin Kalil De Freitas Granville GE GUAIRACÁ – 033/PR SÊNIOR
Eliane Hultgrem Curi GE TAKASHI MARUO – 188/PR DIRIGENTE
Eloi Alves De Souza Junior GE ANHANGAVA – 252/PR DIRIGENTE
Evandro Pissaia GE SÃO FÉLIX – 084/PR SÊNIOR
Fabio De Jorgi Scariot GE ALFA ÔMEGA – 066/PR PIONEIRO
Gilberto Luiz Antunes Carneiro GE PINDORAMA – 051/PR ESCOTEIRO
Ines Otilia C Menezes GE SANTA MÔNICA – 072/PR DIRIGENTE
Ivan Quartaroli GE VERDE CANÇÃO – 047/PR LOBINHO
Jair Donizete Stefani GE GUARANI – 046/PR PIONEIRO
Johnny De Boni Zolet GE CASCAVEL – 041/PR SÊNIOR
Josefa Cristina Vieira Da Silva GE ÁGUA DA PEDRA – 220/PR LOBINHO
Katia Gaberz Kirschnik GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR LOBINHO
Kellem Heik Andrade Pires GE LAGOA DOURADA – 206/PR LOBINHO
Larissa Mendes Terra De Sousa GE SANTOS DUMONT – 020/PR DIRIGENTE
Marcelo De Sousa GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR DIRIGENTE
Marcia Aparecida Gomes Rocha GE SÃO GASPAR BERTONI – 124/PR LOBINHO
Marco Antonio De Oliveira GE DO AR BRIGADEIRO EPPINGHAUS – 004/PR DIRIGENTE
Marta Yumi Noda Pelegrini GE SÃO MARCELINO CHAMPAGNAT – 111/PR PIONEIRO
Monica Sperandio Romanelli GE VERDE VALE – 003/PR ESCOTEIRO
Nelson Weckerlin Hey Junior GE ITA’Y – 127/PR DIRIGENTE
Paulo Cesar Da Silva Lopes GE NAIPI E TAROBÁ – 235/PR DIRIGENTE
Roberto Sidnei Antonini GE SANTA MÔNICA – 072/PR ESCOTEIRO
Tatiana Gonzales Serafim Batyras GE NOVO HORIZONTE – 195/PR ESCOTEIRO
Vanessa Schmidlin Schueda GE SANTOS DUMONT – 020/PR DIRIGENTE
Wernei Antonio Schuster GE 25 DE JULHO – 011/PR DIRIGENTE
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OS Há vários fatores que contribuem para a fixação e para a permanência dos adultos no Escotismo: quando 
recebem treinamento adequado, por saberem o que se espera deles, porque receberam oportunidades e 
desafios, porque gostam do convívio com os outros adultos, porque recebem reconhecimento pelo seu tra-
balho, por verem os jovens desenvolvendo-se e tornando-se bons cidadãos, pelo seu crescimento pessoal, 
por fazerem parte de um grupo de sucesso. 
Por outro lado, na grande maioria dos grupos escoteiros, regiões e até mesmo no nível nacional há uma 
elevada rotatividade. Por que os adultos saem do Movimento Escoteiro? Os motivos são os mais diversos, 
mas quase sempre ligados à uma insatisfação, por não receberam algo realmente interessante para fazer, 
por não receberam responsabilidades, por motivos familiares, por não receberem treinamento, por incom-
patibilidade com outros adultos, por falta de reconhecimento, por falta de satisfação pessoal, por motivos 
profissionais ou por não disporem de tempo suficiente, a lista é extensa e bem conhecida.  
Nossos colaboradores e voluntários vêm e vão, assumindo diversos cargos e funções. Todas estas funções, 
desde um assistente de seção até funções diretivas no nível nacional, têm sua importância. Há também 
aqueles voluntários que permanecem na mesma função por muitos e muitos anos. Embora no Escotismo 
poucas verdades sejam absolutas, dada as diversas realidades e características existentes. 
Os voluntários dos Escoteiros do Brasil são muito importantes e devem ser constantemente motivados para 
que continuem a contribuir com o Movimento Escoteiro, buscando atualização, novidades e manutenção de 
um bom trabalho para continuar a buscar coisas novas, atraentes e manter um bom nível de trabalho. 
Todos nós, seres humanos, envelhecemos, cansamos, temos problemas profissionais, pessoais, familiares, 
todos estes fatores podem, de uma maneira ou de outra, tirar nossa concentração, reduzir a disponibilidade 
de tempo ou desmotivar a trabalhar voluntariamente. 
Por mais que nós, membros do Movimento Escoteiro, preguemos a simplicidade, a humildade e o trabalho 
voluntário sem esperar recompensas, a verdade é que todo ser humano aprecia ver seu trabalho reconhe-
cido pelos seus semelhantes e por aqueles que o admira. 
Assim como um jovem, seus pais, seus chefes e todo o grupo escoteiro ficam felizes quando ele recebe, por 
exemplo, uma Lis de Ouro, no caso do adulto quando recebe sua Insígnia de Madeira, um elogio público, 
uma medalha. Assim, é muito importante reconhecer e estimular o trabalho desenvolvido pelos escotistas, 
dirigentes e colaboradores

Texto extraído do Manual de Reconhecimento da UEB. 
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A Medalha da Perseverança reconhece escotistas, dirigentes e profissionais escoteiros pelos re-
levantes e comprovados serviços prestados aos níveis Local, Regional e/ou Nacional da UEB, 
em especial, pela dedicação, trabalho, frequente participação e oferta de atividades escoteiras 
durante o período da pandemia de COVID-19.

NOME UEL
ALFREDO LUIS NETTE 023/PR
ALLANA CERVI PROHMANN 020/PR
ANA CAROLINA DE SOUZA ROCHA 020/PR
ANA ELISE GRITLET 017/PR
ANA JULIETA VIEIRA OURIQUES 017/PR
ANA PAULA DE CASTRO ESTEVAM 020/PR
ANA RAFAELA BRITZKY DE MATTOS 023/PR
ANA THEREZA DE BIASE WRIGHT KASTRUP 020/PR
ANARA LAIS GOMES DO NASCIMENTO 023/PR
ANDRE LUIS BUREI DO CARMO 020/PR
ANDRE MATTOSO OLIVEIRA 085/PR
ANDREA PAULA BONALDI FERNANDES POLETI 085/PR
ANNA KARINA SOEIRO CHAVES DE OLIVEIRA 085/PR
ANTÔNIO DE PÁDUA PARENTE FILHO 017/PR
ARCELINO JOAO DAVID JUNIOR 020/PR
BRENO CESAR SOUZA CASTRO 020/PR
CAMILA APARECIDA OSTERNACK 020/PR
CARLA NEVES IWERSEN 020/PR
CARLA PRISCILA DE ANDRADE 020/PR
CARLA SILVEIRA DA SILVA 023/PR
CAROLINA PATRICIO 017/PR

NOME UEL
CHANG YEN-LI CHAIN 049/PR
CIBELE GRAZIELE GONÇALVES NUNES 085/PR
CRISTIAN DE OLIVEIRA 023/PR
CRISTIAN GIRKE 085/PR
CRISTIANE GONCALVES CAZAL 020/PR
CRISTIANE MAZUR LOR 020/PR
DANIEL CHACUR 023/PR
DANIELLE FIDELIS OGAMA 017/PR
DEBORAH CRISTINA LUVIZOTTO VIANA 085/PR
DENIZE DE PAULA NEVES ARANTES 020/PR
DIVA IRENE DA PAZ VIEIRA 020/PR
EDUARDO KLEIN NAKATANI 016/PR
ÉLIO RICARDO CAGNATO 017/PR
ELISABETE DO R DALFOVO BORTOLI 085/PR
ELISANGELA MARIA SANTANA DOS SANTOS 017/PR
EMERSON LOPES 020/PR
ESTHER DO NASCIMENTO TEIXEIRA KOCHINSKI 020/PR
FABIO PONTES 020/PR
FELIPE RAPHAEL PEREIRA CHAVES 084/PR
FERNANDA GAZOLA DA SILVA 020/PR
FERNANDO NUNES PATRICIO 017/PR
FLAVIO FREITAS DINAO 023/PR
FULVIO VILAS BOAS 023/PR
GABRIEL JOSÉ ESTEPHANI LANGE 017/PR
GABRIEL KOVALHUK 020/PR
GABRIEL OLESCKI 020/PR
GABRIEL VAUTIER TEIXEIRA FONSECA 020/PR
GILVAN KOZA 020/PR
GIOVANNI PEDRON 020/PR
GUSTAVO NASCIMENTO GOMES 020/PR
HELGA ROZEIRA ZINHER 020/PR
HENRIQUE GALVÃO 017/PR
HENRIQUE THÁ REINHARDT 020/PR
IGOR VINICIUS PIRES PAMPLONA 020/PR
ISABELA ANDREAZZA DOS ANJOS 017/PR
ISABELA CRISTINA MEDEIROS DE OLIVEIRA 020/PR
IVAN PLANTES MACHADO 085/PR
IVONETE ARCILIOS DOS SANTOS 023/PR
JEFERSON LUIZ DAMBROS 020/PR
JESSICA CAVALHEIRO DE SOUZA SCHERER 049/PR
JOÃO PEDRO CAPOANI DE ALMEIDA 020/PR
JOSE DAVID DE FERREIRA BANDEIRA 023/PR
JÚLIA COIMBRA KELLERMANN 020/PR
JULIANE PIRES WAGNER 085/PR
KATERINE KELLER CORRÊA 017/PR
KELLI ELIZABETH KUSS VILAS BOAS 023/PR
KIELCI RODA CERVI 020/PR
KLEBER BROCH 020/PR
KRIGNE KELLER CORREA 017/PR
LEONARDO DE ALMEIDA MORGADO 020/PR
LEONARDO RAFAEL CASTELLA KLINGELFUS 020/PR
LIGIA MARCIA TOLEDO FARIA 085/PR
LILIAN LIMA BONFIM COSTA SCHNAIDER 084/PR
LINCOLN NAKASHIMA 023/PR
LUCAS LAHONI SOARES RAPOSO ARCEGA 085/PR
LUCAS NUNES PIO 085/PR
LUCIANE SCHMITT 023/PR
LUCIMAR PEREIRA BRANCO 020/PR
LUIS ALBERTO GOBBO DE OLIVEIRA 020/PR
LUIZ ALBERTO MINSKI 017/PR
LUIZ FERNANDO RAMOS PINTO FILHO 085/PR
LUIZ GILMAR HECKE 017/PR
MADERLI DE LIMA PONCHIROLLI 020/PR
MANUELA CORTEZ DA CUNHA CRUZ 017/PR
MARCELO GONÇALVES REZENDE 017/PR
MARCELO MARGRAF DE OLIVEIRA 020/PR

NOME UEL
ADRIANA NIESPODZINSKI DUARTE 124/PR
ADRIANO GOSMATTI 023/PR
ADRIANO PABLO GALVAO 085/PR
ALEX SANDER JUCOVSKI 020/PR
ALEXANDRE SANTANA DOS SANTOS 017/PR
ALEXANDRE SZPYRO PEREIRA CARDOSO 017/PR
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NOME UEL
MARCIA REGINA JUCOVSKI 020/PR
MARCO ANTONIO BORTOLI 085/PR
MARCOS CEZAR KUBIAK 085/PR
MARCOS VALDECIR CAVALHEIRO 020/PR
MARIA DE JESUS SOUSA CORRÊA 023/PR
MARIA DE LOURDES ARBUS CAGNATO 017/PR
MARIA LUÍSA KOVALHUK 020/PR
MARIA LUIZA KONOLSAISEN GILLER 017/PR
MARIA TEREZA CORDEIRO 023/PR
MARIANA PEREIRA DE S. CHACUR 023/PR
MARIFLOR FERREIRA DOS REIS GALVAO 085/PR
MARILES GALKOWSKI 020/PR
MARINA AMBROSIO ARANTES PEREIRA 124/PR
MARINA DALFOVO BORTOLI 085/PR
MAURICIO CUNHA PARUSSINI 017/PR
MAURO EDSON ALBERTI 020/PR
MILENA BUDANT PEROTTONI 020/PR
MIRIAM DE FATIMA DA SILVA 084/PR
NATÁLIA PESSANHA CLAUSSEN GANDARILLAS 017/PR
OSMAR PONCHIROLLI 020/PR
PRISCILA DA PAZ VIEIRA 020/PR
RAFAEL GALVAO DA SILVA 085/PR
RAFAEL SIMÕES ROCHA 020/PR
RENATO EUGENIO DE LIMA 008/PR
ROBERTO DOS SANTOS OLIVEIRA 017/PR
ROSANA DOS SANTOS SAMPAIO ARAUJO 085/PR
ROSANO OURIQUES 017/PR
ROSIANE BONATTI RIBEIRO 023/PR
SALETE FATIMA BARCAROL 084/PR
SARA CRISTINA RODRIGUES 020/PR
SERGIO DARIO FIGUEROA 023/PR
SERGIO MARANGONI ALVES 016/PR
SIMONE KUHNEN LESNIOVIES 020/PR
SIRLENE DA SILVA GOMES 017/PR
SOPHIA ANNA D´HAESE ROENNFELDT 020/PR
SUSANA PILAR ALVARADO RAMIREZ 023/PR
SUZI MARA RODRIGUES KUBIAK 085/PR
TATHYANA BUSICA CHAIM LEITE BUTIERE 084/PR
TATIANE DE ANDRADE 017/PR
THAIS RAICOSK D'AGOSTIN 020/PR
THYAGO DERMARCHI DE OLIVEIRA 017/PR
VANESSA MÁXIMO CUSTÓDIO 023/PR
VANESSA SCHMIDLIN SCHUEDA 020/PR
VERA LUCIA SOARES GARCIA DA SILVA 023/PR
VICTOR ROCHADEL GANTZEL 020/PR
VITOR AUGUSTO GAY 020/PR
VITOR OLIVEIRA CAMBUY CASTILHO 020/PR
YARA FÁTIMA MONGE CUNHA AUF DER STRASSE 017/PR
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O Pin da Perseverança é específico para membros juvenis de todos os Ramos, em reconheci-
mento a boa, frequente e efetiva participação nas atividades escoteiras durante o período da 
pandemia de COVID-19

NOME UEL
ADELLE INÁCIO ARRUDA 084/PR
ALICE DE SOUZA ROCHA 020/PR
ALICE VITÓRIA GOMES CAMARGO 023/PR
ALICIA KNABBEN GRAF MOROZOWICZ 020/PR
ANA CAROLINA GOMES CAMARGO 023/PR
ANA CAROLINA PRIM E SILVA 084/PR
ANA JULIA WALL CALDEIRA 020/PR
ANA LUIZA CORRÊA PASCHENDA 020/PR
ANA MATTOS DAVID 020/PR
ANDRE MAZUR LÔR PERUZZO 020/PR
ANDRE YASSUO FREITAS 020/PR
ANNA JULIA DE ALMEIDA SILVA 020/PR

NOME UEL
APOLLO BONATTI RIBEIRO 023/PR
ARTHUR COVALESKI DE ALMEIDA BONFIM 023/PR
ARTHUR SOUZA LAGO 020/PR
AUGUSTO SWOLINSKI DO PRADO 020/PR
BEATRIZ BERNARDI FABRI 020/PR
BEATRIZ CARREIRA RIBEIRO PROENÇA DE MORAES 020/PR
BEATRIZ TORRES RIBOLDI 023/PR
BERNARDO GROSS 084/PR
BERNARDO NEVES BERNARDELLI 084/PR
BRUNA PIOLI 020/PR
BRUNA SATIE ALVARADO NAKASHIMA 023/PR
BRUNO CALEFI CHAVES 020/PR
CAMILE BUSICA CHAIM BUTIERE 084/PR
CAMILLA MITIE YOSHIZAWA KURIBARA 020/PR
CARINA DIAS VIANNA 020/PR
CARLOS MIGUEL WIATEK RIBEIRO 023/PR
DANIEL CALIXTO TONATTO 023/PR
DANILO AUGUSTO MUNIZ BRAVO 020/PR
DAVI HENRIQUE JUCOVSKI 020/PR
DAVI MIQUELLETO TOLOTTI 020/PR
EDUARDO ADELMANN FRAÇÃO 023/PR
ENZO ROSA MAZETTO 020/PR
ÉRICO PRESAS MICHALTCHUK 023/PR
FERNANDA ELISA PSCHERA GONÇALVES 023/PR
FRANCISCO BENICIO PRIM SOUSA 084/PR
FRANCISCO FERREIRA MATTOSO 023/PR
GABRIEL ANTONIO DA SILVA VOLPATO PEREIRA 023/PR
GABRIEL HENRIQUE VERNIZZE DALKE 020/PR
GABRIEL KMECICK DA MATA 020/PR
GABRIEL RODRIGO CAVALHEIRO 020/PR
GABRIELA WIATEK RIBEIRO 023/PR
GIOVANA VOLPI GERKE 023/PR
GIOVANNA LUZ VERONEZ 188/PR
GIOVANNA SUELY RAUTT NOGUEIRA 023/PR
GIULIA BRITO DE OLIVEIRA 020/PR
GIULIA MILITELLO DIAS DOS SANTOS 112/PR
GUILHERME LAZARINI PEDRON 020/PR
GUSTAVO HENRIQUE BARAN 020/PR
HELOISA HELENA VILAS BOAS 023/PR
IGOR GONÇALVES CARARO 020/PR
ISABEL CARREIRA RIBEIRO PROENÇA DE MORAES 020/PR
ISABELLA CRISTINA DA SILVA VOLPATO 023/PR
IVAN LUIZ BRONOVSKI MARTINS 023/PR
JOÃO LUCAS PEREIRA MARQUES 023/PR
JOÃO VITOR DIMICH KOLITSKI 084/PR
JOÃO VITOR GONÇALVES 020/PR
JULIA FONTOURA LOBERTO 020/PR
JULIA SAYURI ALVARADO NAKASHIMA 023/PR
KAUE KLINGELFUS BADIA 020/PR
KIMBERLEY DA ROCHA JONES 020/PR
LARA BUSICA CHAIM BUTIERE 084/PR
LAURA CECILIA SERVIDONE DA SILVA 020/PR
LAURA PIOLI 020/PR
LEONARDO CAVALLI MARAN SANTOS 020/PR
LETICIA BARCAROL SKLAR 084/PR
LUANA PACHECO RODRIGUES DA CRUZ 020/PR
LUCA SAPIENZA RADIGHIERI 023/PR
LUCAS PIACESKI PONTES 020/PR
LUCCA SANTANA LABRE 020/PR
LUIGI FRANCO MELANI 020/PR
LUIS HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 020/PR
LUIZA DINIZ MARICATO 020/PR
MAGNUS FERREIRA DA ROCHA 084/PR
MAIARA MIOTTI CUNHA 020/PR
MARCUS FERREIRA DA ROCHA 084/PR
MARIA EDUARDA SOUSA CORRÊA 023/PR
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LÉ concedido pela Diretoria Regional a quem ela julgar merecedor, pelos serviços e contribuições prestados 
em nível regional.
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A Medalha de Bons Serviços é destinada a premiar a boa e eficiente atividade escoteira, só podendo ser 
concedida aos sócios do Movimento Escoteiro. A condecoração não se destina a premiar somente o tempo 
de atividade; os serviços pelos quais ela é concedida devem ter um especial caráter meritório, durante o 
número de anos indicado em que o sócio esteve registrado, ultrapassando os limites do de fiel cumprimento 
ou exercício de cargos no Movimento.

NOME UEL
ALAN VALERIO RENART 051/PR
AMARILIS DANIELE RENART 051/PR
ANA ELISE GRITLET 017/PR
ANDRESSA AUDIFFRED ARAUJO 049/PR
CAIO MURILO CAMÕES 166/PR
DIRCELEY DE FÁTIMA SOARES JARONSKI 250/PR
ELSON CARDOSO MENDES 250/PR
GILBERTO LUIZ ANTUNES CARNEIRO 051/PR
JOSILENE STENZINGER MENDES 250/PR
JULIANA MARIA SALMON FRANKLIN 049/PR
LILIAN CRISOSTIMO DA FONSECA 051/PR
MARIANA PEREIRA DE S. CHACUR 023/PR
NEOLI APARECIDA SILVA 301/PR
ROSANE APARECIDA ZANIOLO 301/PR
ROSANO OURIQUES 017/PR
SERGIO ZANIOLO 301/PR

NOME UEL
ANNA CLARA OLIVEIRA WINTHER 049/PR
CAROLINA PATRICIO 017/PR
CRISTIAN DE OLIVEIRA 023/PR
DOUGLAS ALONSO MARCHINI 051/PR
DOUGLAS JUNIOR FERREIRA 301/PR
ESVALDIR PRETO CHAVES 084/PR
FELIPPE GUBERT DUARTE 051/PR
GIOVANI CORREA PASSONI 202/PR
ISABELA ANDREAZZA DOS ANJOS 017/PR
LINCOLN NAKASHIMA 023/PR
MOACIR LUIZ GUCHERT 202/PR
NEUCIMARA CORAIOLA ZANELLA 049/PR
PATRICIA CARSTENS CASTELLANO 049/PR
SANDRA ELISA SPANAMBERG 023/PR

NOME UEL
MARIA GIOVANNA BENDLIN FRUGIS 023/PR
MARIA LAURA SOUSA CORRÊA 023/PR
MARIA LUIZA CONTER BORGES ACCIOLY 020/PR
MARIA LUIZA VIANA LOPES 020/PR
MARIAH MIRANDA BORTH 020/PR
MARIANA  DE CASTRO ESTEVAM 020/PR
MARIANA HULEK VIEIRA 023/PR
MARIANA MAZUR LOR DAMBROS 020/PR
MARIANNA KMECICK DA MATA 020/PR
MARINA SOARES CAMPOS 023/PR
MATEUS DE SOUZA CHACUR 023/PR
MATHEUS COVALESKI DE ALMEIDA BONFIM 023/PR
MATHEUS SANTANA LABRE 020/PR
MICHEL MÁXIMO NOGUEIRA 023/PR
MIGUEL ÂNGELO DALLAGASSA ROSSETIN 020/PR
MIGUEL ANTONIO MESSAGGI VENDRAMINI R. TASSI 020/PR
MIGUEL VINCENZO FERREIRA MATTOSO 023/PR
MURILO DE SOUZA ROCHA 020/PR
MURILO LESNIOVIES 020/PR
NATHALIA MARCHESANI VOLPI 020/PR
NATHALY RODRIGUES DE BRITO 020/PR
NICHOLAS CECCHINI FERREIRA 020/PR
NIKOLLAS SUOMINSKY CERVI 020/PR
NINA KASTRUP 020/PR
OLIVIA GRAF SAVIATTO 020/PR
OTAVIO AUGUSTO VILAS BOAS 023/PR
OTTO PRATES KENAPPE 020/PR
PAOLA ANDREA JAEGER DOS SANTOS 020/PR
PAULO LORENZO SCHMITT GAMARO 023/PR
PEDRO HENRIQUE JORDÃO CAMARA 020/PR
PIERRE JULIAN G. CORDEIRO FILHO 023/PR
PIETRO SAPIENZA RADIGHIERI 023/PR
RAFAEL HENRIQUE BONFIM COSTA SCHNAIDER 084/PR
RAFAELA MONTEIRO PIMENTEL 020/PR
RAUL FERRONATO 020/PR
RODRIGO GOMES DETSCH 020/PR
RYAN FELIPI MADUREIRA 020/PR
SABRINA VOIDELO MALLIN 020/PR
SCARLETT MANUELA MATTOS PIETSRZAK 020/PR
SIMONE MAYUMI TAKIGUTI 023/PR
SOFIA MONTEIRO PIMENTEL 020/PR
SOPHIA FERREIRA DA ROCHA 084/PR
THALLYS RATTI DA SILVA 020/PR
THEO VARGAS MACEDO 020/PR
THIAGO CERVI PROHMANN 020/PR
THOMAS DE MATTOS COLODEL 023/PR
THOMAS ROCHA GREENE 020/PR
THOR BONATTI RIBEIRO 023/PR
TIAGO BONAFÉ 020/PR
VALERIA DE PEDRO BARBOSA 020/PR
VINÍCIUS LUZ VERONEZ 188/PR
VINÍCIUS PIRES STAIDEL 084/PR
VITORIA MIKIE MOLVERSTET FREITAS 020/PR
YGOR  ABRUNHOZA STREMEL 188/PR
YOHANN COOPER REMUSZKA 020/PR

NOME UEL
ANA MARIA R MACEDO
NICOLAU OBLADEN
EMA LUIZA BORDIGNON
ERNANI COSTA STRAUBE
IGOR KIPMAN
JORGE ISFER KALLUF
JOSE MARIO MORAES E SILVA 049/PR
PAULO SALAMUNI 049/PR
ROBERTO SOYOMAIOR KARAN
ROSEANE TEREZA ABENÃTHAR KIPMAN
SELMA LOREGA  BRAGA DE MORAES
SILVIO MACHADO

PI
N 

DA
 P

ER
SE

VE
RA

NÇ
A

Projeto Relatório Anual 2021.indd   48-49Projeto Relatório Anual 2021.indd   48-49 14/03/2022   23:07:1314/03/2022   23:07:13



50 - RELATÓRIO ANUAL - 2021 RELATÓRIO ANUAL - 2021 - 51

A Medalha de Gratidão é concedida a pessoas, sócias da UEB, Grupos Escoteiros, Seções Escoteiras, Se-
ções Escoteiras Autônomas ou entidades que tenham prestado grandes e comprovados serviços a órgãos 
ou ao Movimento Escoteiro em geral. A Medalha de Gratidão pode ser concedida nos graus bronze, prata e 
ouro, em sinal de agradecimento pelos serviços prestados em qualquer nível.

Considera-se para este grau os grandes e comprovados serviços prestados ao Movimento Es-
coteiro em geral, ou em sequência ao grau prata. O alto grau de dedicação, comprometimento, 
devotamento ao dever e serviços prestados são considerados como determinantes para outorga 
deste grau.

Considera-se para este grau os grandes e comprovados serviços prestados em Nível Local (Grupo Escotei-
ro, Seção Escoteira Autônoma) ou ao Distrito Escoteiro.
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NOME UEL
MARIA TEREZA CORDEIRO 023/PR
TAREK CHAMUN SAADE 049/PR
MILTON LUIZ PIGNATARO                                                                                         017/PR

NOME UEL
DALVA MARIA BUDEL 023/PR
ÉLIO RICARDO CAGNATO 017/PR
ESTHER HOLA 023/PR
FERNANDO NUNES PATRICIO 017/PR
FLAVIO FREITAS DINAO 023/PR
JOAO ROBERTO DUARTE 051/PR

NOME UEL
ARMANDO BRAGA DE MORAIS NETO
ELIO RICARDO CAGNATO 017/PR
FRANCISCO XAVIER ZARATE CABALLERO 033/PR
GRUPO ESCOTEIRO CÉU AZUL - 064/PR 064/PR
GRUPO ESCOTEIRO DO AR THALIA - 021/PR 021/PR

NOME UEL
EDUARDO HENRIQUE REZENDE 033/PR
EDVIN KALIL DE FREITAS GRANVILLE 033/PR
FERNANDO NUNES PATRICIO 017/PR
GRUPO ESCOTEIRO MORGENAU - 146/PR 146/PR
JULIANA CAROLINE SAHEB 033/PR
JULIANA COCHENSKI
LORAINI IZABEL SAUER 077/PR
MARIA EUNICE COMUNELLO 075/PR
MARLOS PEDRO SUSLA 075/PR
ROSA HOEPERS FERREIRA 301/PR

NOME UEL
ADRIANO GOSMATTI 023/PR
ANTONIO FERNANDO QUESADA 041/PR
CRISTIAN DE OLIVEIRA 023/PR
ELOI ALVES DE SOUZA JUNIOR 252/PR
GIOVANI CORREA PASSONI 202/PR
GISELE OLIVEIRA DOS SANTOS WINTHER 049/PR
GRUPO ESCOTEIRO TRES FRONTEIRAS 178 PR
HERIEL BRUN RIBEIRO 188/PR
IVONETE ARCILIOS DOS SANTOS 023/PR
JOSE LUIZ NICOLELIS 072/PR
LINCOLN NAKASHIMA 023/PR
MANOEL BITTENCOURT REBELLO JUNIOR 041/PR
MARIA DAS GRAÇAS VICELLI 003/PR
MIRION FRANCISCO LANGARO 010/PR
MOACIR LUIZ GUCHERT 202/PR
NILTON ARNALDO BERWING 188/PR
ODIR MAYER 041/PR
RACHEL AZAMBUJA LANGARO 010/PR
ROSANO OURIQUES 017/PR
SUSANA PILAR ALVARADO RAMIREZ 023/PR

NOME UEL
PAULO SALAMUNI 049/PR

Considera-se para este grau os grandes e comprovados serviços prestados em nível regional ou nacional, 
ou em sequência ao grau bronze.
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CHRISTIANO MATHEUS COSTA 049/PR
FULVIO VILAS BOAS 023/PR
GIOVANI EDUARDO DE SOUZA E SILVA 250/PR
IVONETE ARCILIOS DOS SANTOS 023/PR
JULIANA CAROLINE SAHEB 033/PR
JULIANA DE CASSIA AUGUSTINHO 051/PR
KELLY CHRISTINA KLEINKE JEDE 051/PR
NATHALIA CRISTINA KLEINKE JEDE 051/PR
RODRIGO MACEDO 049/PR
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Irineu Muniz de Resende Neto
Diretor Presidente

Rosano Ouriques
Diretor Vice-Presidente

Nilton Arnaldo Berwig
Diretor Administrativo

Milton Luiz Pignataro
Diretor de Gestão de Adultos

Douglas Junior Ferreira
Diretor de Comunicação

Agda Aparecida
Pulceno Sielski

Diretora de Atividades

Flavio Ribeiro da Cunha
Diretor de Patrimônio

Ednilson Antonio 
Pereira dos Santos

Diretor Regional Norte

Katerine Keller Correa
Diretora Administrativa Adjunta

Cicero Rocha de Moraes
Diretor de Programa Educativo

Eloi Alves de Souza Jr
Diretor Comercial

Seris Aparecida 
Zwierzykowski Vosgerau

Diretora de Expansão

Clemar de Azevedo Ferreira
Diretor de Eventos

Elbio José Rocha
Diretor Regional Centro

Patricia Caetano
Diretora Financeira

Lucia Antkiewicz
Diretora de Secretaria

João Ademir Ribeiro
Diretor Regional Oeste

Orlando Alves de Lima Júnior
Diretor Regional Campos Gerais
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NOME UEL
GRUPO ESCOTEIRO 14 DER DEZEMBRO 005/PR
GRUPO ESCOTEIRO GRALHA AZUL 006/PR
GRUPO ESCOTEIRO GUAIRACA 033/PR
GRUPO ESCOTEIRO JORGE FRASSATI 002/PR
GRUPO ESCOTEIRO LUY DE LARIGUAUDIE 037/PR
GRUPO ESCOTEIRO PAUL HARRIS 010/PR
GRUPO ESCOTEIRO PE VERMELHO 001/PR
GRUPO ESCOTEIRO SOL NASCENTE 095/PR
JOSE MARIO DE MORAES E SILVA (50 ANOS DE GRUPO ESCOTEIRO) 049/PR
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NG
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NOME UEL
GE ILHA DE BROWNSEA 050/PR
GE MAX WOLFF FILHO 121/PR

NOME UEL
GE NOSSA SENHORA MEDIANEIRA 049/PR

O Troféu Longevidade é destinado a premiar a boa e eficiente atividade desenvolvida pela Unidade Escotei-
ra Local ao longo dos anos, levando em consideração o caráter meritório e os serviços em prol da juventude 
brasileira

TROFÉU ARAUCÁRIA - 25 ANOS

TROFÉU JATOBÁ - 50 ANOS

Uma das condecorações mais importantes da União dos Escoteiros do Brasil, e é concedida para 
associados da UEB ou para autoridades, em sinal de reconhecimento por grandes e relevantes 
serviços prestados ao Movimento Escoteiro, em qualquer nível (local, regional ou nacional).

É a recompensa honorífica de mais alto reconhecimento no nível regional, e só poderá ser 
concedida a associados da UEB a quem já tenha sido conferida, há pelo menos 3 anos, a 
Medalha Cruz de São Jorge, e que tenham prestado novos e relevantes serviços ao Movi-
mento Escoteiro em nível regional.
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NOME UEL
ALFREDO LUIS NETTE 023/PR
DALVA MARIA BUDEL 023/PR
DANIEL WITCZAK SALLET 079/PR
ESTHER HOLA 023/PR
FLAVIO FREITAS DINAO 023/PR
MARIA DE LOUDES ARBUS CAGNATO 017/PR
MILTON LUIZ PIGNATARO 017/PR

NOME UEL
OSCAR VICTOR PALMQUIST ARIAS 049/PR
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COORDENADORES REGIONAIS
Reilly Agari Algodoal Coordenador Regional de Captação 
Luiz Alexandre Friedrich Coordenador Regional Força Tarefa Escoteira 
Mariovani Carsten Cervi Coordenador Regional de Reconhecimento 
Márcia Salete Wisniewski Schaly Coordenadora Regional Projeto Colônia de Férias 
Diva Irene da Paz Viera Coordenadora Regional de Materiais Educativos e de Estudos 
Marco Antônio de Oliveira Coordenador Regional de RadioEscotismo
Larissa Gottardello Victor Coordenadora Regional de Mídia 
Gabrielly Geovana Souza de Castro Coordenadora Regional de Internet 
Giovanna Pulceno Sielski Coordenadora Regional Adjunta de Internet 
Bruna Naomi Noda Pelegrini Coordenador Regional de Audiovisual 
Alexandre Henrique dos Santos Coordenador Regional de Design
Leonardo de Jorgi Scariot Coordenador Regional de Fotografia 
Priscila da Paz Vieira Coordenadora Regional de Eventos 
Marlos Pedro Susla Coordenador Regional de Dirigentes Institucionais 
Gregory Henrique Vicente Coordenador Regional de Capacitação de Novos Líderes 
Cintia Mara Sandrini de Lima Coordenadora Regional de Capacitação de Formadores
Angela Patrícia Maier Berwig Coordenadora Regional - Ramo Lobinho 
Francisco Domingos Neto Coordenador Regional Adjunta - Ramo Lobinho 
Simone Pedroso Ribeiro Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Lobinho 
Bruno Ferreira Rosa Coordenador Regional - Ramo Escoteiro 
Rodrigo Langowski Coordenador Regional Adjunto - Ramo Escoteiro 
Marília Travençolo Travassos Coordenadora Regional Adjunto - Ramo Escoteiro 
Bárbara Almeida Mickosz da Cunha Coordenadora Regional Ramo Sênior
Kleber Broch Coordenador Regional Adjunto Ramo Sênior 
Marta Yumi Noda Pelegrini Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Pioneiro 
Renato Tratch Coordenador Regional Adjunto - Ramo Pioneiro 
Maria Clara Pitol Prado de Sousa Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Pioneiro 

COORDENADORES DISTRITAIS
 Rosangela Maria Costa Frega Distrito 11 
 José Luiz Nicolelis Distrito 21 
 César Staudt Missel Distrito 22 
 Marlene Sueli Matos Guimarães Distrito 23 
 Zundir José Buzzi Distrito 24 
 Heriel Brun Ribeiro Distrito 25 
 João Roberto Duarte Distrito 26 
 Sergio Luiz Tuleski Luz Distrito 27 
 Edison Oliveira Maia Distrito 28 
 Flavio Freitas Dinão Distrito 29 
 Franciane Ceciliano Distrito 30 
 Vera Cristina Gouveia Malheiros Distrito 31 
 Rachel Azambuja Langaro Distrito 40 
 Teilly Kiriam Messias Distrito 41 
 Leandro Assunção de Souza Distrito 42 
 Cleber Luiz Passos Brandão Distrito 43 
 Naimar Cristiano Schnornberger Distrito 45 
 Marcelo Mores Edling Distrito 47 
 Zoir Corrêa Lemos Junior Distrito 61 
 Carlos Karol Gerolomo Distrito 63 
 Maria das Graças Vicelli Distrito 65 
 Odair Munhoz da Silva Distrito 67 
 Roger Alvarenga Distrito 69 
 Francisco Xavier Zarate Caballero Distrito 81 
 Pedro Luiz de Paula Filho Distrito 81 Adjunto
 Vinicius Muller Baggio Distrito 83 
 Wernei Antonio Schuster Distrito 85 
 Arlen Alberto Güttges Distrito 85 Adjunto

SUPERVISORES REGIONAIS
Lucas Milani Pereira Supervisor Regional de Comunicação – Norte 
Maria Luiza Konolsaisen Giller Supervisora Regional de Comunicação – Curitiba 
Eduardo Henrique Rezende Supervisor Regional de Comunicação – Oeste
Juliano Martinski Supervisor Regional de Comunicação - Litoral
Rafael Perricelli Supervisor Regional de Expansão – Norte
Mario Cezar Lopes Supervisor Regional de Expansão – Campos Gerais
Izabel Cristina Kostycz Tavares Supervisora Regional de Expansão – Oeste
Edileia Aparecida da Silva de Oliveira Supervisora Regional Lobinho – Norte
Glauci Lima dos Santos Supervisor Regional Lobinho – Campos Gerais
Angela Ramos Senter Schmidt Supervisora Regional Lobinho -  Oeste
Cristina Fulgencio da Silva Supervisor Regional Lobinho – Centro
Maria Izabel Peruci Supervisora Regional Escoteiro – Norte
Sylvio Ronaldo Pinheiro Supervisor Regional Escoteiro – Campos Gerais
Juliana Caroline Saheb Supervisora Regional Escoteiro – Oeste
Leandro Aldrin Tasca Signor Supervisor Regional Escoteiro – Centro 
Claudionor de Oliveira  Supervisor Regional Sênior – Norte
Gabriela Barbieri Freitas Supervisora Regional Sênior – Campos Gerais
Andréia Cristina Peracchi Oro Supervisora Regional Sênior – Oeste 
Deleandro Faenelo Supervisor Regional Sênior – Centro 
Henrique Fernandes do Nascimento Supervisor Regional Pioneiro – Norte
Jair Donizete Stefani Supervisor Regional Pioneiro – Norte
Gabriel José Messias Supervisor Regional Pioneiro – Campos Gerais
Izabel Cristina Kostycz Tavares Supervisora Regional Pioneiro – Oeste
Rosemeire Aparecida Ferri Shima Supervisora Regional Pioneiro – Centro
Jairo Leal de Souza Filho Supervisor Regional de Projetos 

Clara Krüger Lopes Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Pioneiro 
Arthur Adriano Heiden Dias Coordenador Regional Adjunto - Ramo Pioneiro 
Laura Costenaro Scheidemantel Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Pioneiro 
Mariana Helena Ferrarini Coordenadora Regional Adjunta - Ramo Pioneiro 
Mariflor Ferreira dos Reis Galvão Coordenadora Regional da Modalidade do Mar 
Thiago Martins Vicente Coordenadora Regional Adjunto da Modalidade do Mar 
Bárbara Almeida Mickosz da Cunha Coordenadora Modalidade do Ar 
Matheus Araujo Semião Coordenador Regional Programa “Mundo Melhor” 
João Alberto Bordingnon Coordenador da Comissão Regional de História do Escotismo 
Pedro Antônio da Silva Pavão Martins Coordenador Proj “Centro Escoteiro Sérgio Luiz Albuquerque Júnior" 
Cristine Berdaky Gerlach Coordenadora Regional de Educação à Distância
Patricia Madureira Castro De Paula  Coordenadora Regional Adjunta de Educação à Distância
Bruno Felipe Araújo Corrêa Lima Coordenador Regional de Métricas e Estatísticas

CONSELHEIROS E REPRESENTANTES
Ilka  Denise Rosseto Gallego Campos Conselho de Administração Nacional - CAN
Raphael Tostes Salin e Souza Presidente da Comissão de Ética e Disciplina Nacional
Eloi Alves de Souza Junior Representante do Paraná no Comitê de Gestão de Crise dos Escoteiros do Brasil 
Nilton Arnaldo Berwig Representante no Comitê da Loja Escoteira Nacional
Julio Cesar Nogueira da Luz Representante Conselho Estadual da Serra da Baitaca Titular
Adrianus Bassoi Representante Conselho Estadual da Serra da Baitacá Suplente
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COMISSÃO FISCAL REGIONAL
Alberto Marsicano Júnior Presidente
Vera Márcia Benzi Membro
Henrique Mendonça Caldas Membro
Nizandre Regis Kulitch Suplente

COMISSÃO REGIONAL COVID
Eloi Alves de Souza Júnior Presidente
Agda Aparecida Pulceno Sielski Membro
Douglas Junior Ferreira Membro
Patricia Caetano Membro
Alberto de Assis Dutra Membro
Andrea Wulf Pereira de Melo Tratch Membro

MOBILIZADORES REGIONAIS
Cristiane Mazur Lor Mobilizadora Regional MUTCOM
Cristiane Gonçalves Cazal Mobilizadora Regional para o JOTA/JOTI - Adulto
Renato Alves Schaeffer Batista Mobilizador Regional para o JOTA/JOTI - Escoteiro
Isadora Oliveira da Silva Mobilizadora Regional para o JOTA/JOTI - Escoteira
Henrique Manganoti Pereira Mobilizador Regional para o JOTA/JOTI - Sênior
Maria Eduarda da Silva Pavan Mobilizadora Regional para o JOTA/JOTI - Guia

COMISSÃO REGIONAL DE ATIVIDADES
Milton Luiz Pignataro Financeiro
Natalia Martins Atividades – Comunicações
Gilmar Sielski Lobinho
Krigne Keller Correa Escoteiro
Evaldo Ribeiro Sênior
Flavia Ferreira Guedes Pioneiro

EQUIPE DE EXPANSÃO
Francira do Vale Sartori
Waldiney Marcos Ruppel
Andrey Tryven dos Santos Sartori

COMISSÃO DE ÉTICA E DISCIPLINA
Hugo Takeshi Omori Membro
Mariovani Carsten Cervi Membro
Thiago Martins Vicente Membro
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